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Bevezetés

A 20. szazad masodik felében a fejlett orszagokbkemps, a csaladok szerkezeté-
nek és nikodésének lényeges valtozdsdhoz \ezétsadalmi-gazdaséagi folyamatok
zajlottak le. Kozottik egyik legjeletgebb az, ami agk munkapiaci szerepvallalasaban
kovetkezett be: a 60-as évékEurépaban folyamatosan emelkedettél foglalkozta-
tasi szintje (Van der Lippe — Van Dijk 2001). A csalddaikodését kuléndsen a kisko-
ri gyermeket nevélanyak egyre ndvekvmunkapiaci jelenléte érintette. A tagallam-
okban ez a valtozas eltémértéKi. Mig a déli orszagokban a kisgyermekes anyak keve-
sebb, mint 50%-a vallal ker@sunkat, a skandinav orszagokban az arany 75% felett
van (Eurostat 2005).

A 20. szazad etsfelében dominans csaladmodell, amelyben a férfimdéeres
(breadwinney a dinek a gondozéhpmemakeérszerepe jutott, ritkibba valt. Helyette a
kétkere$s (dual-earne} csaladmodell fokozatos elterjedése figyelhaeg. J6I mutatja
ezt szamos eurdpai orszag (Ausztria, Belgium, aze§iy Kiralysag, Franciaorszag,
Hollandia, Németorszag és Portugdlia) példaja. Azokbasaladokban, amelyekben a
paroknak legaldbb az egyik tagja kérésvékenységet folytat, tobbnyire — e csalddok
legkevesebb, kétharmad részében — a par masikisdggae$ (Hantrais 2004).

A nbék ndvekw munkapiaci szerepvéllaldsat azonban nem kovetiets valtozas a
csaladon belllli munkamegosztasban. A kisreska vallaldsaban mutatkozo kiegyenli-
tédés ellenére medfigyeltiethogy a 6k haztartdsi munkara és gyermekgondozasi
feladatokra forditott ideje kivétel nélkil mindearépai orszagban véltozatlanul joval
tobb, mint a férfiak esetében. Bar a#riterieg-vizsgalatok azt mutatjak, hogy a férfiak
és bk idohasznalata kozotti kilonbség az elmult évekbenlkesik ez a valtozas in-
kabb abbdl ered, hogy &k ma kevesebb munkat forditanak a haz korili télkered

! Ez a szakirodalmi attekintés a ,Patterns and eoidFamily Management in the
European Union” cirtn iras (Blaské — Herche 2010) csaladon belllli hasarmunkameg-
osztast targyalé részének atdolgozott, magyar fiyeéiftozata. Az eredeti tanulmany az
Eurdpai Bizottsadg tamogatasaval megvalosuld Fanatjétin elnevezésprogram szamara
készilt, amely az eurdpai csaladok életét napjainkineghatarozo legib folyamatokkal
foglalkozik, szem éitt tartva az egyes orszagok kozotti hasonldsagékdtiilonboisege-
ket. A Familyplatform projekt konzorciumaban Magyazagot a Népességtudomanyi
Kutatéintézet képviseli. A projekit tovabbi informaciot a kovetkézcimen talalhato:
http://www.familyplatform.eu
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anélkil, hogy a férfiak szerepvallalasa a hazimbakafokozédott volna (Shelton —
John 1996; Gershuny 2000).

Az elmlt évtizedekben szamtalan tanulmany vizsgaltsaladok haztartasi mun-
kamegosztasat, és szamos kutatd keresett valaaza &érdésre, hogy melyek azok a
faktorok, amelyek az otthoni munkamegosztas kidkddban fontos szerepet jatszanak.
A publikaciok oroszlanrésze az Egyesiilt Allamokbaszké, és az amerikai csalado-
kon beluli munkamegosztassal foglalkozik. Tanulmérkpan Eurépara koncentralunk,
elsssorban minél tdbb orszagra kiterjedizsgalatokat vesziink sorra. Mivel a nemzet-
kozi 6sszehasonlitasok eredményefisen befolydsolja mind a hazimunka meghataro-
zasanak, mind mérésének madjdisebr a haztartasi munkamegosztas mésesen-
lunk. Ezt kbveen olyan kutatasi eredmények attekintésére valtalkk, amelyek azt
vizsgaljak, hogyan alakul a csaladi munkamegosatggainkban Eurépa kilonb&z
régidiban, és milyen hasonl6sagok és kilonbségedhthuznak a nemek kozétti mun-
kamegosztasban az egyes orszagok kozott. Végllgeszik azokat a kutatasi ered-
ményeket, amelyek azt igyekeznek feltarni, vajotyeni ténye#k jatszanak meghata-
roz6 szerepet a hazimunka nemek szerinti megofztasa

A kozelmultban tdbb hazai publikaci6 is készilt, jnr@ehazimunka parkapcsolaton
beliili megosztasanak azonosséagait és kilonbségainint a munkamegosztast befo-
lyasol6 tényedket vizsgélja Eurdpa kulonbézorszagaiban (Blaské 2006; Pongracz —
Murinké 2009). Ezek a tanulmanyok egy-egy kivalagzhemzetkdzi vizsgalat adatait
elemzik. Mivel a nemzetk6zi szakirodalomban nerezié egy, a hdzimunka mérésére
szolgalé egységes nemzetkdzi szabvany, a témaghhlkoz6é tanulmanyok eltér
mérési modszerekkel felvett adatokat elemeznek,raggneheziti a hazimunka felosz-
tasaban észlelhienemzetkdzi tendenciak, kilonbségek és azonosddigelks targya-
lasat. Az elemzések gyakran eft@redmeényekhez vezetnek. Ezuttal olyan szakirodal-
mi attekintést igyeksziink nyujtani, amelyben a téamhéoglalkoz6 fontosabb nagymin-
tas adatfelvételen alapul6 nemzetkdzi 6sszehadorifisgalatok eredményei szerepel-
nek. Remélhét hogy ennek segitségével a haztartasi munkamegoskztkialakult
altalanos kép arnyaltabb megvilagitasba kerilhet.

A hazai kozvéleményben uralkodé nézet, hogy a magijatehervallalasa a hazi-
munkaban magasabb, a magyar férfiaké pedig alaabbngnas eurdépai orszagokhoz
képest. Magyar elendk hosszu ideje beszélnek @kre nehezedl kettss teherdl,
.-amelynek mértékét raadasul kovetkezetesen naggobbcsiilték hazankban, mint a
fejlettebb tarsadalmakban” (Blaské 2006. 10). Pacgrés Murink6é (2009) fentebb
idézett munkaja szerint bevett nézet, hogy EurGpaati felére egalitariusabb munka-
megosztas jellendz mint a keleti régidkra. Eredményeik azt mutatjaégy ,a magyar
nok az atlagosnal nagyobb szerepet vallalnak a csaldddtetésében, a csaladi élet
megszervezésében (Pongracz — Murinké 2009. 11&odBy2005. 36) szerint ,a ma-
gyar rok toltik a legtobb idt hazimunkaval és gyermekellatassal a legutébbbpir
idémérleg-vizsgalat eredményei szerint (EUROSTAT 200M3gyan alakul a csaladi
munkamegosztas napjainkban Eurdpa kildtbézgidéiban? Vajon differencialtabb
képhez vezet-e, ha a héaztartasi és a gyermekgosidietadatok megosztasat kuldn
targyaljuk? Valéban nagyobb mértéla magyar 6k leterheltsége mint eurdpai tarsai-
ké? Mekkora a magyar férfiak, illetve apak résalalia az otthoni feladatok ellatasa-
ban nemzetkdzi viszonylathan? Milyen ténglebefolyasoljak azt, hogy kik dolgoznak
otthon sokat és kik keveset Eur6pa haztartdsaibeg?szamtalan kérdést sorolhatnank
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fel, amelyeknek megvalaszolasaban segitséglinkzedksaz 6sszefoglalénkban felso-
rakoztatott vizsgalatok eredményei.

1. A haztartasi munkamegosztas mérésér

A nem fizetett munka és a hazimunka pontos megtmideoproblematikus. A ha-
zimunka mérésére szolgald egységes nemzetkdzi &zxghvidnya miatt kulénbdz
kutatasokban a hazimunka etténeghatarozasai szerepelnek. Nehézséget okoz az is,
hogy a feldolgozott publikaciok eli&mérési médszerekkel felvett adatokat elemeznek,
korlatozva ezzel az eredményeik 6sszehasonlitrgdtsggyben kérdéseket vetve fel az
értelmezési lehéségeket illeten.

Shelton és John meghatarozasat, amely szerint tartés munka ,nem fizetett
munka, amely a csaladd vagy az otthon fenntartasanyul” (Shelton — John 1996.
300), széles koérben hasznaljak. Azonban gyakrarégrézorszagra valtoznak a meg-
hatarozasba foglalt tevékenységek. Nincsen kdzmegégyarrdl sem, hogy a gyer-
mekgondozas része-e a hazimunkanak, hiszen sokeaseehéz egyértelmhatart
szabni a szl feladatok és az egyéb hazimunka kozo6tt. Néhanylnamy a gyermek-
gondozasi feladatokat a hazimunka részeként kemékok viszont egy kilonallo ele-
meként kategorizaljak, ezzel isik#tve az 6sszehasonlitas lefsigét.

A hazimunka mérése leggyakrabban Kérds idbbecslések, vagy &mérleg-
felvételek segitségével torténik. A kozvetlen kéedtés alapozott idimérleg-
vizsgélatok esetében a valaszaddkat arra kériky kagmoljanak be a hadzimunkaval
eltoltott idejuksl napi vagy heti rendszerességgel (The EuropeaialSdervey (ESS),
European Working Conditions Survey (EWCS) vagy rnmational Social Survey
Programme (ISSP)). A direkt kérdések tartalma val{@oltrane 2000). Némely felmé-
résben arra kérik a valaszaddkat, hogy becsuljék &taldban a hdzimunkara forditott
idejiket, vagy adjak meg, mennyisidtoltottek el bizonyos hazi tevékenységekkel.
Méaskor, mint az ISSP estében, a hadzastarsak kdwézitnunka megosztasanak aranyat
vizsgaljak, azt kérdezve, hogy ki végzi el ,mindigégy ,altalaban” a hazimunkat. A
kérdsives idbbecslések éhye az alacsonyabb kdltség és a magasabb valasaedatds

Az idémérleg-vizsgéalatok alternativ eszkozt jelentenekagyomanyos kétdvek
mellett. A valaszaddkat arra kérik, hogy egy-egy atedt napon naplésa@n rogzit-
sék tevékenységeiket (Harmonized European Time UseeBuMultinational Time
Use Study (HETU3Y). A médszer hatranyai ellenére — ilyen az alacsefigszadasi
arany, vagy a parhuzamos tevékenységek elszamala&apcsolatos modszertani
probléma — az iéinérleg-felvételek megbizhat6é informéciét nydjtarekhaztartasok
idéhaszndlati szokasairdl. Mivel azoéidérleg-adatfelvételek modszereit csak néhany
éve hangoltdk 0ssze, egyes orszagok régebbi adktésszehasonlithatésaga proble-
matikus. Az Eurostat az 1990-es évek elején keZdténeogatni az idmérleg-adatok
egységesitését célzé kezdeményezéseket az Eurdp@itafiorszagaiban, és ekkor
biztdk meg a szervezetet azzal a feladattal, heigskze ki a Harmonizalt Eurépaild
Hasznalati Felmérés iranyelveit a tagallamok felméirek Osszehasonlithatésaga
céljabol. A HETUS-ajanlasokat tovabbra is folyamatofegliesztik, a legujabb iranyel-

2 Az adatbézis elérhétz alabbi cimen: https://www.testh2.scb.se/tuslefault.htm
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veket 2009-ben tették k6zzé (Eurostat 2009). Az mairétatisztikai hivatalok tdbbsége
az 1990-es évek védétveszi figyelembe az irAnyelveket. Néhany orszagieomban
kialonb6d mértékben eltérnek az ajanlasoktdl, ezért a nend@nérleg-vizsgalatok
nem teljesen hasonlithaték 6ssze. Jelenleg a HETiBeoadatbazisa 15 orszaghol
tartalmaz 6sszehasonlitasra alkalmas adatokat.

Abban a néhany tanulmanyban, amelyekben askérs idbbecsléseket hasonlitjak az
idémérleg-felvételek adataihoz, a megkérdezettékeadslése alapjan rogzitett, hazimun-
kaval toltott i 0sszességében fellilmilja a hazimunkara vonatkifizoérleg-adatokat
(Shelton — John 1996). A kildnbségek a gyakori seacksséggel végzett tevékenységek,
példaul a gyermekgondozasi feladatok esetében bhgkdGershuny 2000).

A haztartdsi munka megosztasaval kapcsolatos nedzedndencidk felvazolasa-
nal hasznos lenne, ha longitudinalis felmérésekaadalehetne tdmaszkodni. llyen
tipust adatok azonban ritkan lelbet fel. Egy jelenis 6sszehasonlitd kutatas, amely
ebbe az irdnyba tesz kisérletet, a Generations andeGErogramme (GGPamelyts|
informécidkat nyerhetiink tébb EU tagorszdg hazimumkgosztasarol is. A GGP
adatbazisra alapozott, a csaladi munkamegoszZsgald publikacio még nem érbiet
el. A mérési médok eltdsége mellett az egyes eredmények Osszehasonlébatds
jelentsen korlatozza az is, hogy egyes tanulmanyok kidznksben felvett adatokra
épitenek, és ritkan targyaljdk adlebli valtozasokat.

Nemcsak az igbeli, de az orszagok kozotti 6sszehasonlitasokdsbge is korlato-
zott. Néhany EU-tagorszag mér j6 ideje megbizhatdokdt rogzit, igy ezekkel gyak-
ran talalkozunk az &sszehasonlitdé tanulmanyokbasgfiglyelhet, hogy az EU régi
tagallamai gyakrabban szerepelnek nemzetkdzi dasmelitdsokban, mint az Gjak.
Raadasul egyes éallamokat (mint Svédorszagot vagy-Béatanniat) egy bizonyos joléti
rendszer tipikus képvisgének tekintenek, ezért ritkhn maradnak ki az dessenlité
munkakbol. Az (j tagallamokkal mas a helyzet, egyagyobb az érdeddiés a fejppdésiik
irant. Némelyek (mint Csehorszag, Magyarorszag \tamgyelorszag) mar régoéta részei
a nemzetkdzi tarsadalmi felméréseknek. Mas orszagokban (mint a balti allamok,
Malta vagy Ciprus) teljesen kimaradtak a jedsriisszehasonlité tanulméanyokbdl.

2. R trendek, nemzetek kozti kilbnbségek és hasonldsdga nem fizetett munka
megosztasaban

A hazimunka és a gyermeknevelés teriletéti févtrendek bemutatasanal nem ta-
maszkodhatunk szigord szabvanyokra, egységesegadtitt mutatokra és mérési rend-
szerre. Ehelyett egy sor, a hazimunka megosztésdizie nemzetkdzi 6sszehasonlité
vizsgdalatot mutatunk be. Mint latni fogjuk, a tamdinyokban a mérési modszerek
széles skalajat alkalmazzak, ami gyakran ellentrasosl eredményekhez vezet. Raada-
sul a rendelkezésuinkre all6 adatforrdsok egyike teermlmaz adatot minden EU tagél-
lamrél, ami megneheziti egy 6sszeurdpai kép feldsan. Az egyitt él parok tipusai-
nak és korcsoportjainak kulonkisgge tovabb sikiti a nemzetkdzi eredmények dssze-

3 A Generations and Gender Programme (GGP) egy olgamzetk6zi kutatasi projekt,
amelynek célja, hogy az ENSZ EGB tagorszagok szitk@ohak fejlesztéséhez nyujtson
egy tudasbazist. Tovabbi informacidkért dtp://www.unece.org/pau/ggp/Welcome.html
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hasonlithatésagaf tovabbiakban élszor a haztartasi munka nemek kozoétti megoszta-
séat vizsgalod kutatdsok eredményeit mutatjuk be,dn@ajgyermeknevelési feladatok
csaladon belllli megosztasat elénmemzetkozi vizsgalatokkal foglalkozunk.

A héaztartasi munka megosztasa Eur6paban

Az Eurostat tdbb tanulméanyt, jelentést is kozzaettETUS adatbéazis adatait fel-
dolgozva, 6sszehasonlitva a hazimunkara forditiéttcsaladon belilili megosztasat az
eurdpai orszagokban (Aliaga — Winqvist 2003; Euta?®®3, 2004; Aliaga 2006). A 17
orszaghol szarmazédthérleg-felvétel eredményeit az 1. tablazat foglafaze.

1. A 20 és 74 év kozotti férfiak ékmazimunkaval eltoltétt ideje 17 orszagban
Naponta hazimunkaval toltott percek
Time spent on domestic work by men and women aged720in 17 countries
Minutes per day

Hazimunka No6/6ssz Hazimunka N6/6ssz Gyermelf- Noé/6ssz
i % foglalkoztatt_:)tt % gondozas_ %

nsk? | férfiak nsk | férfiak nék | férfiak
Belgium 272 158 63,3 232 135 63,2 35 19 64,8
Németorszag 251 141 64,0 191 112 63,0 26 10 72,2
Esztorszag 302 168 64,3 244 140 63,5 34 11 75,6
Spanyolorszag 295 97 75,3 209 80 72,3 30 12 71,4
Franciaorszag 270 142 65,5 220 113 66,1 28 9 75,7
Olaszorszag 320 95 77,1 231 70 76,7 28 11 71,8
Lettorszag 236 110 68,2 188 86 68,6 22 4 84,6
Litvania 269 129 67,6 204 99 67,3 25 7 78,1
Magyarorszag 298 160 65,1 234 129 64,5 35 15 70,0
Lengyelorszag 285 142 66,7 238 113 67,8 39 16 70,9
Szlovénia 298 160 65,1 264 144 64,7 29 12 70,7
Finnorszag 236 136 63,4 201 119 62,8 28 11 71,8
Svédorszag 222 149 59,8 212 143 59,7 29 16 64,4
Egyesiilt
Kiralysag 255 138 64,9 208 114 64,6 33 12 73,3
Romanid 328 148 68,9 n.a n.a 23 7 76,7
Déanid 212 143 59,7 n.a n.a 32 14 69,6
Hollandid 244 151 61,8 n.a n.a n.a n.a
> 66,0 65,8 73,5

MegjegyzésAdatforras: National Time Use Surveys 1998-2002agd (2006), 2-3, 8.

& A hazimunka részét képezik az otthoni, hazi éskadiali munkak, gyermek és faitt
gondozas, kertészkedés és haziallat gondozas|ézéeépités, bevasarlas, egyéb lgyinté-
zés, illetve a haztartas vezetése is.

® Dania, Romania és Hollandia esetében a felmérészadel eltértek az eurdpai ajanla-
soktél, ezért az adatok csak részben 6sszehasaakh

Az 1. tdblazat adatai nemzetbidérleg-felmérésekiy szarmaznak. Az adatok nyil-
vanvaléan mutatjak a haztartasi munkamegosztanggmségét a vizsgalt orszagok-
ban. A hazimunka tdlnyomé részbendkie harul: a 20 és 74 év kozottknatlagosan
az 0sszes hdzimunka 66 szézalékat végzik el (AlROf6). Az el§ hat oszlopban
szerepb adatok esetében a hazimunka pontosan meg varohatara ,hazimunka”
fogalomkor részét képezik az otthoni, hazi és Hazilk munkak, a gyermekek és fel-
néttek gondozasa, kertészkedés és haziallat gondezésclés és épités, bevasarlas,
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egyéb lgyintézés, illetve a haztartas vezetésizisitolsé oszlopokban kilon lathatd,
hogy a bk és férfiak atlagosan napi hany percet toltenekmgkgondozasi feladatok-
kal. Az 6sszehasonlitott orszagok koziilbl Esztorszagban, Olaszorszagban és Roma-
niaban toltik a legtébb i hazimunkaval, atlagosan 5 6rat naponta. &k naponta
hazimunkaval toltott idejének hossza Svédorszagbamorszagban és Danidban a
legrovidebb. Ami a férfiakat illeti, az észtek u@magyar és a szlovén férfiak toltik a
leghosszabb it hazimunkaval naponta, a legkevesebit jgedig az olasz és spanyol
férfiak. A nok naponta legalabb egy 6raval tobbet téltenek einmdnkaval, mint a
férfiak. Ez a kuldnbség 2 6ra folott van Esztorémdy Franciaorszagban, Lettorszag-
ban, Magyarorszagon, Lengyelorszagban és Szlov&mjaks a 3 orat is meghaladja
Spanyolorszagban, Olaszorszagban és Romaniaban.

Ami a ok és férfiak kozotti munkamegosztast illeti, a lggligariusabb munka-
megosztas az északi orszdgokban: Svédorszagbann&b®a figyelhet meg, mig a
déli orszagokban a legegyétienebb a hazimunkak megosztasa. A magglranhazi-
munka 65,1 szazalékat végzik, ami kicsit alacsobyammt az eurdpai atlag. A téblazat-
ban szerel 17 orszag kozul hétben egyéttdnebb a hazimunka megosztasa mint a
magyar bk és férfiak esetében.

A hazimunkaval t6ltott idmegosztasban kialakult nemi killénbségek részbeska n
és férfiak eltés mértéki munkapiaci szerepvallaldséra vezeiketissza. A keres
munkat végé nok kevesebb hazimunkat végeznek, mint a nem dolgékpazonban a
h&zimunka nemek kozotti megosztasanak edylenisége akkor is szemliad, ha a
foglalkoztatott ik és férfiak hazimunkaval toltott idejét hasonktjissze. A kerds
munkéat végé férfiak atlagosan naponta mintegy 1 éra 40 perkegesebb idt tolte-
nek hazimunkaval, mint a foglalkoztatotiky bar a kiilonbség kisebb Finnorszagban,
Svédorszagban és Németorszagban, és sokkal nagyidl@i8aban, Lengyelorszag-
ban és kuléndsen Olaszorszagban. Az 1. tabla neggedikddik oszlopa a kergaun-
kat végsd nok és férfiak hdzimunkaval toltott idejét mutatja drszagban. Magyaror-
szagon a hazimunka megosztasa a foglalkoztatidttés férfiak kdzott az atlagnal
egalitériusabb; Eur6paban csupan 6t orszagban hbgykere$munkat végé férfiak
szerepvallalasa a hazimunkaban mint Magyarorszagon.

A fenti értékek idmérleg-vizsgalatok adataibdl szarmaznak. Ahogytkoaa emli-
tettiik, a kutaték szamos mérési mddot alkalmazhakyy informaciot nyerjenek a
hazimunka megosztasrol. A tanulmanyok azt mutatjagy a direkt kérdéseken alapu-
16 kutatdsok gyakran magasabb elt6ltot-idennyiséget mutatnak, mint azidérleg-
vizsgalat médszerére alapozottak. A hazimunkatrkéevetlen kérdések is sokfélék
lehetnek. Egyes kutatok arra fokuszalnak, hogyekjez egyes tevékenységeket, masok
csak a férfiak ésdk altal végzett hazimunka aranyait jeldlik.

Davis és Greenstein (2004) 13 orszagban vizsgalt&lézamunka megosztasat,
olyan mérési rendszert hasznalva, amelyben a \atlékzmegjeldlhették, hogy a férj
vagy a feleség végzi-e ,mindig” vagy ,rendszeresarkilonbos tevékenységeket. A
vizsgalati adatok az International Social JusticgjeRt-t5l (ISIP szarmaztak. A 6i
valaszadOk 61-88 szazaléka, mig a férfiak 51—7fasza valaszolta azt, hogy mindig,

4 Az International Social Justice Project 12 orsaémzetk6zi egyuttiikddési projektje,
amelyben népszérarsadalmi, gazdasagi és politikai igazsagokhqes@lodd hiedelmeket
és attitidoket vizsgalnak. A projekt keretében két nagyszalfélmérés készilt, 1991-ben
12 orszagban és 1996-ban 6 orszagban.



KOZLEMENYEK 73

vagy rendszeresen végzett hazimunkat. A férfiakszaliaalapjan a legmagasabb arany-
ban Nagy-Britanniaban voltak olyan haztartdsok, ahdériek azt valaszoltak, hogy
mindig, vagy rendszereséf végzik a hazimunkat (5,8%), mig ez az arany éhak
kozelitett Hollandiaban, Szlovéniaban, Csehorszagisatelet-Németorszagban (6kn
vélaszai alapjan). A feleségek 22 szizaléka égekfd® szazaléka mondta azt, hogy a
hazimunkat egyefien osztjak meg a haztartasokban. Magyarorszagatiagnal tébb
n6 (a kérdezettek 27 szazaléka) nyilatkozott UgyyHégeik a hazimunka felét maguk-
ra vallaljak.

Batalova és Cohen (2002), k&b Fuwa (2004) 22 orszagban, koztilk 14 EU tagél-
lamban elemezték a hazimunka megosztasat az ISSPLER készilt adatfelvétele
alapjan. Hasonléan masokhoék is azt talaltak, hogy adk még a legegalitariusabb
orszagokban is tobb hazimunkat végeznek, mint flakérA szersk orszagértékelése
szerint a férfiak hazimunkaban valo részvételesalag volt Olaszorszagban, irorszag-
ban, Ausztridban, Csehorszagban, Eszak-irorszagbaapes Lengyelorszagban, Bul-
garidban, Szlovénidban, Hollandiaban, Nyugat-Némedgisan, Magyarorszagon és
Nagy-Britanniaban, magas Kelet-Németorszagban és &zdan. A 6k és férfiak
kozotti otthoni munkamegosztas a vizsgalat széviagyarorszagon egalitariusabb az
atlagnal. A nyugati orszagok kozil Hollandiaban, Adéban, Nyugat-
Németorszagban és Eszak-irorszagban, a kelet-eutagallamokbdl Bulgéaridban,
Lengyelorszagban és Csehorszagban valamint a daéfiz@iszagban a parok kozotti
feladatmegosztas egyétienebb, mint a magyar csaladokban.

Voicu, Voicu és Strapcova (2009) a European Sociale§f12002-es (ESS02) fel-
mérésnek adataira tAmaszkodnak, ahol hazas vagyt élyparok férfi és i tagjainak
hazimunkaban val6 részvételét hasonlitottak 6sszg/érmekgondozason kivil) Eurd-
pa orszagaiban. Atlagosan, a legegalitariusabb gognék Bulgaria, Romania, a balti
orszagok és az északi orszagoknek. lrorszag, Portugélia, Spanyolorszag, Malta és
Gorogorszag az ellenpolus, a feleségek heti atlagp8adraval tobbet tevékenykednek
a hazimunka terén mint férjeik. Lengyelorszag lélétel a poszt-szocialista orszagok-
ban, kéztiik Magyarorszagon is egyitl az otthoni munkamegosztas, mint a nyugat-
eurdpai orszagokban, amelyek sokkal kézelebb alinhlagyomanyos csaladon belili
munkamegosztashoz. Az eredmények azt mutatjak, adgyzimunka abszolit mennyi-

® A hazimunka pérok kézotti nemi megosztasanak rkértBatalova és Cohen (2002) és
Fuwa (2004) egy négy hazimunkatipusra forditoft ifinosés, beteg csaladtagokrol valo
gondoskodas, bevasarlas és az étkezéskksditése) dsszesiindexszel mérték. Egy bit
5-ig terjed skalan a magasabb értékek jelezték a férjek ndgyedevallalasat a hazimun-
kaban.

5 A European Social Survey — (ESS) egy 30 orszafigmatott nemzetk6zi 6sszehason-
litd vizsgélat, amelynek célja az eurdpai tarsadalmonitoring kutatasa szociolégiai és
politikatudomanyi szempontok szerint. Az ESS fedlel kéradivének két modulja van: egy
torzsmodul és egy rotacios modul, amely két-hardokkbadl all. A tdrzsmodul célja asbb
tarsadalmi trendek monitorozasa. Azéelslméréseket 2002/2003ban végezték, a legutdbbi
felmérés, amely mar a negyedik volt, 2008/2009detént. A kdvetked orszagok vettek
részt az els felmérésben: Ausztria, Belgium, Csehorszag, Danimndfszag, Franciaorszag,
Németorszag, Gordgorszag, Magyarorszag, irorszégel| Olaszorszag, Luxemburg, Hol-
landia, Norvégia, Lengyelorszag, Portugalia, Sahiavé Spanyolorszag, Svédorszag, Svajc
és az Egyesilt Kiralysag.
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ségét tekintve mind a magyar férfiak, mind a magysr kevéssel az eurépai atlagnal
tdbb hazimunkat végeznek naponta.

Fuwa és Cohen (2007) az ISSP 2002. évi ,Csaladréad@mi szerep lll. panel”
kérdsives kutatdsanak adatait dolgoztak fel. Az adatoko@Zaghol szarmaztak. A
vizsgdlat a 18 éves ésoémkbb, egymassal parkapcsolatban abé és férfiak kozti
munkamegosztast elemezte a hazimunkaval toltétk @részehasonlitdsa alapjan. A
nok hetente 21,4 oOréat toltottek hazimunkaval, miggdidk 8,1 6rat, vagyis a csalad
0sszes hazimunkara forditott idejének 72,5 szaankkbk végezték. A hazimunkaval
toltétt 6rdk aranya a férjek és feleségek kozoéttdrezagban oszlott meg a legegyen-
[6bben, és Portugalidban bizonyult a legkonzervabivabdon. Fuwa és Cohen eurépai
orszag-rendszerezése szerint a férjek egyikifitese magas volt Danidban, Lengyelor-
szagban, Szlovakiaban és Lettorszagban, mig CipruBortugalidban és Spanyolor-
szagban volt a legalacsonyabb. A vizsgélt euréidgok kozil a lengyel és a szlovak
férfiak utan legtobb i6k a magyar férfiak toltdttek hazimunkaval, a magyék abszo-
It otthoni hazimunkaideje pedig a spanydket kdveten a leghosszabb.

Gonzalez, Jurado-Guerrero és Naldini (2009) az ES8.280 adatfelvételére ta-
maszkodva 26 orszagban vizsgaltak a nemek kozéttiattdsi munkamegosztast, ta-
nulmanyozva azokat a mikro- és makroszitényezket, amelyek a férfiak hazimun-
kdban val6 részvételének valosdagét novelik. Az Eurdpai Unid tagorszagaiban a
férfiak hazimunkaban val6 részvétele SvédorszagisaDaniaban volt a legmagasabb,
Németorszagban, Lengyelorszagban, Portugéliaban gg@ézagban pedig a legala-
csonyabb. Magyarorszagon a férfiak relativ résiwétehdzimunkaban a tdbbi eurdpai
férfihoz képest kdzepes mértek

A fent szdmba vett vizsgéalatok altalanos tapasztahaigy a ik otthoni tehervalla-
lasa Eurdpa-szerte jéval magasabb, mint a férfiaktnunkamegosztas nemek kozotti
kilonbsége azonban nemcsak az elvégzett hazimuekayiségében, hanem a in
ségében is megmutatkozik. A nemzetkdzi szakirodaanelvégzett hdzimunka nemi
szegregaciojat nemzeti hatarokon tulmutatdé jelemsiégtartia. Néhany tanulmany
ugyanakkor amellett érvel, hogy minden egyes haakatievékenység nemileg is
meghatarozott (Gaspar — Klinke 2009; Work changesige2007).

A mindennapi, rutin feladatokat, amelyeket jelléemz nem lehet elhalasztani,
(ilyenek a takaritas, mosas, vasaléggt) altaldban ack végzik, mig a férfiak a nem
rendszeres, iikzakos jelled feladatok terén aktivabbak (mint az autészereiésj
munkalatok vagy szemétirités) (Coltrane 2000; Gasdinke 2009; Gershuny 2000;
Eurostat 2004; Fuwa 2004). A hazimunka egyes felipdstinak elvégzésében mutat-
koz6 nemi egyeitlenségek orszagok kdzotti kiildnbségét vizsgélj&amstat 2004.
évi zsebkonyve10 eurépai tagallamban. Ak az étkezések éhészitésére forditjak a
legtébb idst, killénésen Magyarorszagon, Szlovénidban és Es#gban. A férfiak
szerepvallaldsa az ebédés feladataiban Svédorszagban, Norvégidban és Nagy-
Britannidban nagyobb mérigkmint a tobbi orszdgban. Askhdz rendelt tevékenység-
nek bizonyult a mosogatéas is. A megkérdezék kétharmada valaszolta, hogy napi

" A Pocketbook, How Europeans spend their time — Everyday life ofnen and men”
(Eurostat, 2004) kiadvany a kdvetke20 eurdpai orszag adatait tartalmazza: Belgium,
Németorszag, Esztorszag, Franciaorszag, MagyamrSzéovénia, Finnorszag, Svédorszag,
az Egyesil Kirdlysag és Norvégia. Ezek az orszagaidnem teljesen megfelelnek a
HETUS iranyelveinek, ezért az eredményeik dsszetiitisatonak tekinthék.
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rendszerességgel mosogat, mig a megkérdezettkkfdakacsak egyharmada felelte ezt.
A mosogatas a legtébbdtda magyar, szlovén és észtknél veszi igénybe, legkeve-
sebbet pedig a finn és britk esetében. Ez a tevékenység legegysren Nagy-
Britanniaban, Svédorszagban és Belgiumban oszlig endérfiak és 6k kdzott. Az
Osszes vizsgalt orszagban @&k végzik a legtobb takaritassal és mosassal jdaddeot

is, a vasalas terhe pedig még inkablokre harul. Az udvar, kert takaritasa, rendben
tartdsa, aiftés- és vizszereléssel, egyéb karbantartassafgkadatok enyhén férfido-
minanciajuak. Ezeket az orszagok tobbségében Kérfiagzik, kivéve Nagy-
Britannidban, Belgiumban és Németorszagban. A tédktivabbak a javitassal, szere-
Iéssel jar6 munkakban, a vizsgélt orszagokban egetrfeladatoknak a 80-90 szazalé-
kat férfiak végzik. A kertészkedés azonban nem d¢glydiien a férfiak feladata, bar a
férfiak atlagosan tobb & toltenek vele, mint adk. Kertészkedésre egyébként a leg-
tobb idst Magyarorszagon és Szlovénidban forditjak a fiérfia

A szibi feladatok megosztasa Eurépaban

Mint korabban mar érintettiik, a gyermekgondozdsidi@okat egyes vizsgalatok a
h&zimunka részeként kezelik, masok viszont kulénélemként kategorizaljak. Mivel
kutatasi eredmények azt mutatjak, hogy a haztamaska és a széil feladatok nemek
kdzotti megosztasidban és annadbieli valtozasaban jelefg kilonbségek mutatkoz-
nak, fontosnak tartjuk, hogy a haztartasi munkaree@st vizsgalé tanulmanyok tar-
gyalasét a sz feladatok csaladon beliili megosztaséat ekememzetkdzi vizsgalatok
rovid attekintése kdvesse.

A nem fizetett munkaval toltott édlényeges részét a gyermekgondozas teszi ki.
Magatol érteids, hogy a 6k hazimunkara forditott ideje novekszik, ha vanggler-
mekeik, és kulénésen akkor, ha a gyermekek mégkki@iaga — Winqvist 2003;
Eurostat 2003).

Hasonl6an a haztartasi munka csaladon belili mefgiz0z a gyermekgondozasra
forditott ids megoszlasaban is jeléstnemi kilénbségek vannak. Az 17 eurépai orszag
kivalasztott i@mérleg-adatait bemutat6 1. tablazat utolsé oszZbapal0 és 74 év ko-
zotti férfiak és Bk gyermekgondozassal toltott idejét lathatjuk. Gyekgondozason a
sajat haztartdsbanoéébyerekek aktiv felligyelete, gondozasa és ellaéitnd. Az
eltdltott idsbe ebben az esetben csak a#gdieges gyermekgondozasi tevékenységekkel
toltott idd tartozik.

A gyermekgondozasi feladatok tulnyomé része (73,3%-avkre harul. A Bk
gyermekgondozassal toltott ideje LengyelorszagBatgiumban és Magyarorszagon a
leghosszabb, a lengyel, belga és svéd férfiak pdiig a magyar férfiak toltik a legtdébb
idét a szubi feladatok napi ellatasaval. A nemek kézoétti munkgosztas a gyermek-
gondozas teriiletén Svédorszagban, Belgiumban, Démidhajd negyedik helyen a
magyar csaladokban a legegalitariusabb, mig Li&iZan a legegyebtlenebb.

A héztartas szerkezete és kulénosen a gyerekelgtedonden befolyasolja az
idémérleg alakulasat. Az 1. tablazat adatai nem teskii@nbséget a csaladban nevelt
gyermekek életkora szerint. Arnyaltabb képet kapaigyermekek korcsoportjai szerin-
ti elemzés esetén. A parokdlieosztasa leginkabb a 7 éven aluli gyermekek g&tenl
esetén behatarolt. A5k valamennyi orszadgban az atlagosnél tokith tdltenek hazi-
munkaval, mint kerdstevékenységgel, ha legaldbb egy 7 évesnél fidiaiglermek
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van a haztartasban. Hasonl6ansaéiez a férfiak hazimunkaval téltétt ideje is maga-
sabb a gyermekes haztartasokban, kiléndsen akkarglgermek még kicsi. A 2. tabla-
zatban azoknak a paroknak a gyermekgondozassatt tislejét lathatjuk, ahol a gyer-
mekek 6 év alattiak, illetve 7 és 17 év koztiek.

2. 20-74 év kozotti férfiak éskngyermekgondozassal toltott ideje
10 eurdpai orszagban
Napi gyermekgondozassal t6ltott 6rak és percek
Time spent on childcare by women and men aged 20ito I European countries
Hours and minutes per day

Bel- n’:‘:{_ Eszt- Fcrgj' E;:I/:;' Szlo- | Finn- | Svéd- | Egyesiilt | Nor-
gium p orszag < < vénia | orszag | orszag | Kiralysag | végia
orszag orszag | orszag
Egy haztartdsban@&kzibk 6 évnél fiatalabb gyerekkel eltdltdtt gyermekgordsi ideje
Osszesen 1:21 1:39 1:46 1:19 2:03 1:39 1:50 1:39 41 1: 1:44
N6k 1:54 2:18 2:39 1:57 2:56 2:23 2:34 2:10 2:22 2:17
Férfiak 0:51 0:59 0:50 0:40 1:11 0:56 1:03 1:07 01:0 1:13
Foglal-
koztatott
nok 1:40 1:44 1:40 1:41 1:58 2:16 2:02 2:08 2:08 2:11
Foglal-
koztatott
férfiak 0:50 0:57 0:50 0:37 1:09 0:55 1:01 1:07 80:5 1:12
Egy haztartadsband&bzibk 7-17 év kozotti gyerekkel eltoltott gyermekgondsizdeje
Osszesen 0:24 0:22 0:19 0:20 0:30 0:13 0:14 0:32 20 0: 0:19
Nok 0:32 0:32 0:28 0:30 0:40 0:19 0:19 0:39 0:26 0:28
Férfiak 0:16 0:13 0:10 0:09 0:21 0:07 0:09 0:24 20:1 0:11
Foglal-
koztatott
nok 0:29 0:26 0:26 0:25 0:32 0:17 0:17 0:38 0:23 0:26
Foglal-
koztatott
férfiak 0:16 0:14 0:10 0:09 0:20 0:07 0:09 0:25 0:12 0:11

MegjegyzésAdatforras: National Time Use Surveys 1998—20020%&tat (2004), 66—68.

A gyermekgondozéas a haztartasbahglermekél valé aktiv gondoskodast jelenti. Eb-
be beleértentla fizikai ellatas, tanitas, olvasas, jaték és &lgstés a gyermekkel. A moziba
jarés, televizidzas, valamint az ehhez hasonl&kenségek nem képezik részét a gyermek-
gondozassal toltott éhek. A mintdban csak a parként egylti ékibk szerepelnek. A
gyermekgondozas mint parhuzamos tevékenység, paldattkezés ékészitésekor egyiitt
toltétt ido nem képezi részét a gyermekgondozassal téltériekl

Az adatok szerint legtdbbdtla 6 év alatti gyermekkel rendelkemagyar ik tol-
tik gyermekgondozassal (3 6rat naponta), a belgapedig a legkevesebbet (2 6rat
naponta). A tik gyermekgondozassal toltott atlagos ideje a virsgazagokban napi 2
Ora 21 perc. A férfiak atlagosan majdnem 1 6ratj B8ppercet toltenek gyermekgon-
dozassal. Legtobb &d a norvég apak forditjak gyermekgondozasra (n@ppé&rcet),
6ket a magyar férfiak kdvetik napi 71 perccel, é&od a francia apak zarjak, akik napi
40 percet szannak sbillfeladatokra. A foglalkoztatott anyak majdnem kétsnnyi
idét toltenek gyermekgondozassal, mint a foglalkoftatasgyermekes apak. Azok a
szibk, akiknek iskolaskoru, 7-17 éves gyermekik varyéeglmien kevesebb i
toltenek gyermekgondozassal, mint azok, akiknefelghbb 6 éves gyermekilk van. Az



KOZLEMENYEK 77

iskolaskoru gyermekkel rendelkeanyak atlagosan napi 30 percet, mig az apak napi
10-20 percet toltenek gyermekgondozéssal. Az iskotdsgyermekes csaladokban a
svéd apak részvétele a legnagyobb. A gyermekgondaitasnajdnem 40 szazaléka
rajuk jut, mig a tobbi orszagban ez az arany 3@adek koril alakul (Eurostat 2004).

A fenti adatok értelmezésénél figyelembe kell vehoigy az 1. és a 2. tablazatban
csak az el&dleges gyermekgondozasisidhossza szerepel. Azdnhérleg-vizsgalatok
egyik nehézsége a parhuzamos tevékenységekredaitthérése. Jellendz hogy az
emberek egyszerre tobb dolgot végeznek parhuzambgakillondsen igaz a gyermek-
gondozasi feladatokra, amelyek gyakran zajlanak tenvégkenységekkel parhuzamosan.
A sziibi feladatokra szant tdesetében fontos &-fés masodlagos tevékenységek rogzi-
tése. Amennyiben csak @& tevékenységet mérjik, a méasodlagos tevékenys#gekr
nincs informaciénk, ami félrevezekutatasi eredményekhez vezethet. A gyermekgon-
dozassal toltott idl megsokszorozddik, amennyiben a gyermekekkel éttéitdlobe a
parhuzamosan végzett tevékenységeket is beleszdniBljrostat 2004).

Kevés az olyan nemzetkdzi 6sszehasonlitd vizsgdaely az eurdpai csaladok ha-
zimunkara és kulondsen gyermekgondozasra fordétejének felosztasaban bekovet-
kezett valtozadsokra koncentral. Jogos feltételdzégy az ibnyoméas hatdséara, amely-
lyel a mai szittk szembestinekképp pedig a megndvekedetti ioglalkoztatottsag
kdvetkeztében a szilk napjainkban kevesebbdtszentelnek gyermekeiknek, mint 20
évvel ezedtt. Mivel az olyan nagy mintara alapozott nemzeikémulmanyok, amelyek
szisztematikusan, &6l idére elemzik a szdk és gyermekeik kdzdsen toltott idejét,
meglehetsen ritkak, a tendencidk felvazolasa nehéz. A ldgtényeges eredményt
felmutatd tanulmanyban azokat a nem eurOpai orézhgazsgaljak, amelyekben az
idémérleg-kutatasoknak nagyobb hagyomanyai vanridég faz Egyesiilt Allamokban
vagy Ausztraliaban, de Nagy-Britanniabdl is talalawclatokat.

Nagy-Britanniaban az anyak 1960-hoz képest 1999ragm tobb mint 60 perccel
hosszabb iét toltdttek gyermekgondozési feladatokkal, és ugyan id alatt az apak
gyermekgondozassal toltétt napi 12 perce 48 pencrelkedett (Fisher és masok 1999).
Gershuny (2000) a 20 orszagot 6sszehasonlité eléimzésazt talalja, hogy a s#kl
gyermekgondozassal toltott ideje cstkkent az 196@eet két évtizedben, de 1984-
t6| emelkedni kezdett. Gauthier — Smeeding — Fursten{2904) 16 fejlett ipari orszag
idémérleg-felméréseit hasznalva vizsgaltak a @&zidyermekgondozasi feladatokkal
toltott idejének valtozasat. A gyermekgondozasi kemgségekre forditott &h belll
hatféle tevékenységet vettek figyelembe (ezek ®Whiizdtt a személyes gondozas,
olvasas, beszélgetés és a kdzos jaték), az elepedist az eksdleges tevékenységekre
korlatoztdk. Az eredmények szerint & foglalkoztatottsdg novekedése nem vezetett a
szibi tevékenységekre forditott ddcsokkenéséhez. Jéllehet, a kétegékenységet
végad anyak kevesebb @ forditottak gyermekgondozasra, mint a nem foglafatot-
tak, az altalanos trend azonban mégis pozitiv, j@léntis nemzeti kilonbségekkel.
Osszességében nemcsak az anyak, hanem az apak kpyendwzassal toltott ideje is
névekw tendenciat mutat: a foglalkoztatott apak tobb rhistiszerannyi iét toltottek
gyermekgondozassal 2000-ben (mintegy napi 1 amit); 1960-ban (mintegy napi 24
percet).

8 A 16 vizsgalt orszagbél 12 EU tagorszag: BelgiumlgBria, a volt Csehszlovakia,
Finnorszag, Franciaorszag, Németorszag, Magyampr&daszorszag, Lengyelorszag, Svéd-
orszag, Nagy-Britannia és a volt Jugoszlavia.
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3. A haztartasi munkamegosztast befolyasol6 tényékz

Mint az ebbbiekben vazoltuk, Eurépaban a kétkésessaladmodell elterjedését
nem kovette a hazimunka nemek k&zotti egylemimegosztasa. Arra a kérdésre, hogy
mi okozza a hazimunka megosztasanak egylenségét, a nemzetkodzi szakirodalom-
ban dominans elméletekként az egyén szintjén, mikro-szinten keresik as#l Eb-
szor harom mikro-szidttényest targyalunk: az idkorlatokat, az egyén rendelkezésére
allé relativ eéforrds-mennyiséget, illetve a nemi ideolégiak spéte Megvizsgaljuk,
hogy a nemzetkézi 6sszehasonlitd kutatasok eredenémilyen mértékben tamasztjak
ala ezeket a perspektivakat. Ujabb elméletek szatidizimunka megosztasat kiilonbo-
z6 szinteken egymasra kolcsondsen hat6 télydmfolyasoljak. Egyes vizsgalatok
eredményei alapjan ugyirtik, hogy az egyefitlen haztartdsi munkamegosztas nem
individualis szinten @ el, hanem egyéni és strukturdlis ténjlergyittes hatasanak a
kdvetkezménye. A fejezet végén olyan tanulmanyokabeémutatunk, amelyek egy
adott orszag gazdaséagara, tarsadalmara jellenakroszint folyamatok otthoni mun-
kamegosztésra gyakorolt hataséat vizsgéljak.

Egyéni tényeik

Az id6korlatok elmélete szerint az a csaladtag fordibtidét hazimunkakra és
gyermekgondozasi feladatok ellatasara, akinek tablll rendelkezésére. Ez az elmé-
let abbdl indul ki, hogy a hazimunka megosztasa egyonalis déntés eredménye,
amelyet a felek rendelkezésre all6 idejukre tekietdnoznak meg. Becker (1981) haz-
tartasi gazdasagi modellje szerint a hazastarsalonylagos termelékenységik alapjan,
a haztartas hasznanak maximalizalasara térekedatgalogel egymas kozott a hazi-
munkaval toltott idt. Mig a rok az otthoni gondoskodasban, a férfiak a kareska-
ban tesznek szert komparatiérejre, ezért a csalad leghatékonyablikéuését a sajat
terlileten tortéd specializacio biztositja. Ezen rigont szerint a kerémunka teriiletén
nagyobb terhet visélés tobb fizetett munkadraval rendelkel tolt kevesebb iét
hazimunkaval és gyermekgondozassal.

Ezt a perspektivat az empirikus vizsgalatok csaklyén tamasztjak ala. Az utébbi
évtizedekben adk kere$munkaval toltott idejének novekedése és hazimurkaitatt
idejének csokkenése figyellbeineg. Azonban adi fizetett munkadrak szamanak no-
vekedése ellenére a hazimunka-elosztas nemek tizkiegyenlitetiensége keveset
véltozott. Az EWCS szerint a foglalkoztatotikn76 szazaléka a 31 vizsgalt orszagbol
napi rendszerességgéizfvagy végez hazimunkéat (Burchell és masok 2007)idéz
mérleg-vizsgalatok eredményei azt mutatjak, hogpgalkoztatott ik kere$ tevé-
kenységgel toltott ideje a 15 vizsgalt orszagbéb&h tébb, mint a hazimunkara fordi-
tott ids, a hazimunka ideje csupéan Esztorszagban, Lengysigban, Magyarorszagon
és Belgiumban haladja meg a kémsinka idejét (Aliaga 2006). Az 1990-es éwkt
kezdve valtozott a kerésés hazimunkara forditott ddhemek szerinti megosztasa. Ez
foképp a Bk, nem pedig a férfiak viselkedésének valtozasadodik. A bk rugalma-
sabbak napjaik Ujra- vagy atszervezésében, ésbnddlgoznak atipikus foglalkoztatasi
formakban. Az idkorlat-elméletet tAmasztja ala az a tény, hogysaménkaidben
dolgozé bk hazimunkaval toltétt ideje magasabb, mint a se§Basban foglalkoztatott
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noké (Work changes gender 2007). #krfoglalkoztatottsagi helyzete azonban kevéshé
befolyasolja a férjek hazimunkaval t6ltott idej@ivk a kétkeress csaladokban is joval
tdbb hazimunkat végeznek (Presser 1994).

A noi foglalkoztatottsag novekedésével a kiskorl gydweh@eved anyadk aranya is
megrétt a munkadfpiacon. Szamos tanulmany vizsgalja, hogy az anltikabb mun-
kael-piaci részvétele milyen mértékben befolyasolja zdlssgyermek egyuttlétek
(parent-child shared tinjeidejét. A legtébb idt a nem foglalkoztatott férfiak ésk
toltik gyermekgondozassal (OECD 2006). Mint ahogy nkérabban emlitettik,
Gauthier és masok (2004) elemzése szerint, amebygtatosodott orszag, kdztik 13
eurdpai orszag 1960 és 2000 kozott felvett adatapoztak mind a foglalkoztatott,
mind a nem foglalkoztatottéh gyermekgondozassal toltott ideje ndvekedett ekl
négy évtizedben. Az ikorlat-elmélet alapjan egy forditott valtozast \&rk. Azonban
2000-ben a kerésnunkéat végé anyak napi 54 perccel, a nem foglalkoztatott anlak
Ora 12 perccel tobb & téltéttek gyermekgondozassal, mint 1960-ban. Aderények
azt mutatjak, hogy a foglalkoztatott anyak tobbtitbltenek el gyermekeikkel akar a
sajat pihefi-, vagy alvasidejik karara. Hozzajarulhat ehhez atipotendenciahoz,
hogy a mai szisk gyermekeikkel toltott idejuket egyre inkabb olyaefektetésnek
tekintik, amely szoros ©sszefliggésben van a gydikngélétével és fefldésével
(Buchel — Duncan 1998; Furstenberg — Morgan — Alli$8B7). Az 1990-es években a
kere$munkat végé anyak dsszmunkaideje, azaz kéreds hazimunkaval, valamint
gyermekgondozassal toltott ideje (10,6 6ra) 2 dréveghaladta a nem foglalkoztatott
anyak napi 6sszmunkaidejét (8,7 6ra).

A férfiak 6sszmunkaideje nem valtozott szamditevaz 1990-es évek alatt (Work
changes gender 2007). A foglalkoztatott férfiak lsmidb idt toltenek hazimunkaval,
és tbbb szabad detel rendelkeznek, mint a kef@aunkat végé nék. A kétkereés
csaladmodell térnyerése ellenére a#mdrleg-adatok valtozatlanul visszatiikrozik a
korabbi szerepmegosztast, amelyberbla mhztartdsvezék, a férfiak csaladfenntartok.
A HETUS adatbazis ithmérleg-adatai szerint (Eurostat 2004) a foglalkotteérfiak
Szlovénidban, Svédorszagban és Esztorszagban wvédeitobb hazimunkat. Eurdpai
viszonylatban a hazai férfiak részvallalasa isgatfafellli, 14 orszag ranglétrajan a
kere$munkat vallalé magyar férfiak abszollt hazimunkfillealapjan az 6todik hely-
lyel biiszkélkedhetnek. Ellentmond azkdrlat-perspektivanak a munkanélkdili férfiak
korében végzett vizsgalatok eredménye is; a péagkés a munkanélkili férfiak ott-
honi szerepvallalasa kézott csak elengdddonbség van (Shamir 1986; Blaskd 2006).

A relativ etforrasok elmélete szerint egy partnerkapcsolatbaagyobb diforras-
sal rendelkeZ félnek van mddja arra, hogy kisebb részt vallahdmazimunka terheith
Ez a megkdzelités a gazdasagi és tarsadabiforefisok tobbféle tipusat veszi szami-
tasba (pl. az iskolai végzettséget, jovedelmetkeéteés foglalkoztatasi helyzetet). Az a
fél, aki tébb etforrassal rendelkezik, igy példaul magasabban k&pzagy nagyobb
jovedelemmel rendelkezik, jobb alkupoziciéban vatésival szemben a feladatok
megosztasanal (Gaspar — Klinke 2009), és igy kebesddi tolt hazimunkaval és
gyermekgondozassal (Coltrane 2000). A relatisfe@rdsok operacionalizalaséanal jel-
lemzsen a felek relativ pénziigyi erejét (Brayfield 1982ertsson — Nermo 2004; Fuwa
2004), iskolai végzettségét, foglalkozési statukatat (a relevans élettapasztalathoz
kapcsolodé tényéi), tarsadalmi statuszat vagy ezeknek a téfkreak a kombinaciojat
veszik figyelembe. Az elméletet leginkabb alatamaszitozonak a relativ jévedelem
bizonyult (Shelton — John 1996). A hazimunkaban &zérepvallalas kiegyenlitettebb
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akkor, ha a haztartassinés a férfi tagjanak relativ tarsadalmi-gazdasigtusza és
relativ jovedelmi pozicidja kozott kisebb a kiloéhgGaspar — Klinke, 2009; Gonzalez
és masok 2009). Az EWCS eredményei szerinblaiBgy kétkeress csalad esetében
nagyobb részben a férfiak jarulnak hozza a hastdntdételeihez. A kétkeres gyer-
mektelen csaladok 81 szazalékaban, mig a kétkegermekes csaladok 84 szazalé-
kaban magasabb a férfiak keresetekénél (Burchell és masok 2007). A hazimunka
megosztdsa terén ékarosszabb alkupozicidban vannak alacsonyabb joivédkemiatt.
Gaspar és Klinke (2009) eurdpai parokat vizsgalva amegallapitasra jutottak, hogy
a férjek és a feleségek keresete kdzotti kiseblerdéfjenség egalitarianusabb otthoni
munkamegosztashoz vezet. Batalova és Cohen (206R)tditak, hogy azokban a
csaladokban, ahol &k tébbet keresnek a férfiaknal, a férfiak tobb hémikat végez-
nek. Crompton és masok (2005) brit, cseh és nopaégkat vizsgalva az ISSP 1994.
évi és 2002. évi adatai alapjan szintén arra adnegéayre jutottak, hogy a hazimunka
megosztasa tradiciondlisabb azokban a csaladokhaha férfi tdbbet keres, mint &.n
Drobni és Treas (2006) szerint ez a feltevés nem mindegtéli kilénbség esetén
érvényes, ami azt sugallja, hogy tovabbi faktoredényeges szerepet toltenek be a
nemek kdzotti munkamegosztas kialakuldsaban. Fdezags Sevilla-Sanz (2006) a
spanyol i@mérleg-felmérés adatait elemezve szintén arra aallapftasra jutottak,
hogy bar a 6k relativ hdzimunka-része relativ jovedelmik emddlse esetén csdkken,
ez csak egy bizonyos pontig érvényes. A gyermekgedsta forditott il és a relativ
jovedelmi pozicié kozotti dsszefliggést vizsgaloutardnyok a relativ éforrasok
elméletét kevésbé tamasztjak ala (Coverman 1985).

A hazimunkavégzést befolyasoloétanrasok kdzil az egyén iskolai végzettségét
vizsgalo tanulmanyok azt talaltak, hogy a magadakblai végzettség férfiak tobb,
mig a magasabb képzettéégok kevesebb h&zimunkat végeznek (Batalova — Cohen
2002; Gaspar — Klinke 2009; Pittman — Blanchard 19861k iskolazottsaga nagyobb
mértékben befolyasolja a hazimunka nemek kdzottjasetasat, mint a férfiaké. Ennek
oka az, hogy a magasabb végzetisagk kevesebb idt tdltenek hazimunkaval, nem
pedig az, hogy férjeik inkdbb részt vallalndnakotthoni feladatokban (Ramos 2005;
Work changes gender 2007). A s#iliskolai végzettsége és a gyermekgondozasra
forditott idd kapcsolatat vizsgélva tébb tanulmany agy taldliegy a magasabb vég-
zettséggel rendelkézszibk tébb idt szentelnek a gyermekgondozasra (Gauthier és
masok 2004; Gronau 1977; Leibowitz 1974). Gauthienésok (2004) szerint a maga-
sabb végzettséggel rendeléeszzibk napi 40-50 perccel tdbbet szdnnak gyermekgon-
dozasi tevékenységekre és ez a killénbség a fadieiében nagyobb, mint akmél. A
szubk gyermekekkel toltdtt kozds idejének a gyermek@ktére és fefldésére gyako-
rolt pozitiv hatasaval a magasabb végzettszgibk inkabb tisztaban vannak (Gauthier
€s masok 2004).

A téma nemzetkozi szakirodalma a hazimunka megasmasharmadik& megha-
tarozojaként az egyének nemi-ideoldgiai bedlliégfnak szerepét targyalja. Ez az
elmélet abbdl indul ki, hogy a haztartasi munkansetist jeleritsen befolyasolja a
férfiak és bk értékrendje, nemi szerepfelfogasa, a munka ésakd fontossagara
vonatkoz6 nézeteik (Hiller 1984; Fenstermaker — V286R2). A nemi szerepfelfogason
alapulé elmélet szerint a hazimunka megosztasebinkdnemi szerepek szimbolikus
kinyilatkoztatasa (Bianchi és masok 2000. 194),tseim a csaladi haszon maximaliza-
laséra torek§ raciondlis dontés. Az elmélet szerint az egalitanemi szerepfelfogéassal
rendelked parok hazimunka-megosztasa kiegyenlitettebb, mintadicionalis nemi
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szerepfelfogasu paroké. Ezt az elméletet az utdltiried szamos vizsgalata alatamasz-
totta. Tobbek szerint a férfiak é8knnemi szerepfelfogasabdl kdvetkeztetni lehetett a
vizsgalt orszagok nemek kozétti hazimunka-megodrsagColtrane 2000; Davis —
Greenstein 2004; Shelton — John 1996). A tradiciert@dallitottsagu férfiak tébb hazi-
munkéat végeznek. Ezt az allitast tdbb orszagbdlmetta is aldtdmasztotta (Németor-
szag: Lavee — Katz 2002; Svédorszag: NordenmarkmaNy2003; Nagy-Britannia:
Kan 2008). Szdmos nemzetkdzi 6sszehasonlité tanylisdhasonlé eredményekhez
jutott (Batalova — Cohen 2002; Davis — Greensteinasigl 2007; Fuwa 2004). A
FamWork (2005) projekt, amely férfiak é6knnemi szerepekkel kapcsolatos étljeit
vizsgalta kilenc eurdpai orszagban, majdokds Magyarorszagon is (Herche 2009),
szintén megésitette azt a hipotézist, amely szerint azi@ttik és a férfiak hdzimunka-
végzése kozott kapcsolat van. A vizsgéalat eredmémtaeinutattak, hogy a tradicionalis
beallitottsagu férfiak kevesebbotdtdltenek hdzimunkaval, mig az inkdbb tradiciamali
attitiddel rendelke& ndk tobbet.

Egyes szeik, mint Crompton, Brockman és Lyonette (2005) aaliggrius nemi
szerepfelfogas és a kevéshé tradiciondlis hazimomdgosztas kozotti 6sszefliggés
gyengiiléséil szamoltak be. A szefk 1994-ben és 2002-ben felvett adatokat vizsgal-
tak Nagy-Britanniabdl, Norvégiaboél és Csehorszaghdtapcsolat mindharom orszag-
ban gyengilt, olyannyira, hogy az 6sszefliggés 20602agy-Britanniaban és Norvégi-
aban mar nem volt szignifikans. Bar a nemi szettqgfés egyre liberalisabba valt a
vizsgalt orszagokban, ezt a hdzimunka megosztésa fielends valtozds nem kovette.

Gonzélez és tarsai (2009) az ESS adatait elemezues2d4gban vizsgaltak azokat a
mikro- és makroszitittényesket, amelyek hatassal lehetnek a hdzimunka meguoazta
Arra a megallapitasra jutottak, hogy tradicionaksilitottsag esetén csokken a férfiak
egyuttmikddd magatartdsdnak valésfigége. Azonban eredményeik Osszességében
inkabb a relativ éforrasok elméletétmintsem a nemi-ideologiai bedllitottsagok szere-
pét tamasztottdk ald. Ezen felll a strukturaliskimd szinti tényesk jarultak hozza
leginkdbb az orszagok kozotti kiilonbségek kialasditdz.

Fuwa (2004) szerint a strukturalis (makro-) stzipblitikai és gazdaséagi szféraban
kialakult nemi egyerdtlenségek korlatozzak a mikrosinfa relativ esforrasok, az
idékorlatok és a nemi ideoldgiak) téngézhatisait. A tovabbiakban arra a kérdésre
keressiik a valaszt, hogy a strukturalis faktorokyeni mértékben befolyasoljak a
mikroszinti tényesket, és hogy ezek a hatasok okozhattak-e az egyétiése foku-
szalo6 kutatasok eredményeinek ellentmondasaitzésytialansagait.

Strukturalis tényesk

A legutébbi kutatasok szerint a hazimunka megosZakmboz (mikro- és mak-
ro-) szinti, egymassal dsszefigdgényesdk fliggvénye. Az integralt szemlélet alapjan
az egyének viselkedése nem véalaszthat6 el kornydabtAz egyre dsszetettebb kon-
cepciok megprébalnak pszicholdgiai, interperszendfitézményi, kulturalis és gazda-
sagi szempontokat is figyelembe venni a hazimurdaladon belili megosztasanak
targyalasakor. Napjainkig szamos elméleti megkdelitalt ismertté (t6bbek kozott
tarsadalmi-feminista, pszicholégiai és szocialiadcelméletek), amelyek koziil egyik
sem bizonyult elég ésnek ahhoz, hogy kizar6lagosan meghataroz6va vé@olirane
2000).
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Midta a vizsgalatokban figyelembe veszik a kornyiez@tozok egyéni viselkedésre
gyakorolt hatasat, a kutatéknak a hazimunka-megeszokasait befolyasold szélesebb
tarsadalmi-gazdasagi és szakpolitikai kdrnyezettszamolniuk kell. Az allami szakpo-
litikdk, a gazdasagi fejtiés és fejlettség, a nemi egyisdg szintje és a joléti rendsze-
rek jellem®i mind befolyassal lehetnek a hdzimunka megosza@atalova — Cohen
2002; Hook 2006; Fuwa 2004; Stier — Lewin-Epstein 308z allami szabalyozas a
csaladi élet kialakitasahoz 6sztdnzést nyudjthatasokat biztosithat, de egyben akada-
lyozhatja és korlatok kozé is szorithatja azt. Al&iz&zabadsag és az intézményes
gyermekfelugyelet biztositdsa rugalmas foglalkoztatas megteremtése, pénzugyi ta
mogatasok vagy jobb infrastrukturalis feltételektbsitasa mind olyan allami eszk6zok,
amelyek segithetik a csaladokat a csalad és a muitdiga kozotti egyensuly megte-
remtésében.

Egyes tanulmanyok az eurdpai orszagok szakpolitdayesdinek és a nemek ko-
z6tti hazimunka megosztasanak kapcsolatat vizdgaf@ompton (2006) 6t orszag
tanulmanyozésa alapjan arra a megallapitasra ,jitogy a hadzimunka parok kozotti
megosztasa Norvégiaban, Finnorszagban és Nagy-Biatzem a legkiegyenlitettebb. A
brit férfiak azért vallalhatnak nagyobb részt ailmmkabdl, mert a rugalmasabb mun-
kaebpiac lehebvé teszi szamukra az intenzivebb otthoni munkawigzetve az
intézményes gyermekfelligyelet hidnya rakényszékit arra, hogy tébbet foglalkoz-
zanak a gyerekekkel. A skandinav orszagok kormanolain szakpolitikdkat hoztak
létre, amelyek arra 6sztonzik a férfiakat, hogy ywdndp részt vallaljanak az otthoni
feladatokb6l. Az északi orszagokkal ellentétben R@tiaban az efféle szakpolitikak
hianyoznak, igy itt a legkevésbé kiegyenlitett aifménka megosztasa. Franciaorszag-
ban a vizsgalatok eredményei a portugalhoz hasdrddiciondlis hazimunka-
megosztast mutatnak, annak ellenére, hogy a frasmaialpolitikai intézkedések ta-
mogatjak a nemi egyefgéget, valamint dkeziek a gyermekgondozasi szolgaltatasok
tamogatasaban is.

Fuwa és Cohen (2007) 33 orszagban vizsgéltak adtosapolitikai beavatkozasok
h&zimunka-megosztasra gyakorolt hatasat. A 8kearra a megallapitasra jutottak,
hogy a hazimunka nemek kdzétti megosztasa kiegettielbb azokban az orszagokban,
ahol nem részesiteneképyben bizonyos foglalkoztatasi formakat, és ameigek
hosszabb széil szabadsagot tamogat6 szakpolitikakat alkalmazRakautattak arra is,
hogy a 1ok teljes ideji foglalkoztatdsa és magasabb jovedelndealyb hatast gyakorolt
a hazimunka megosztasara azokban az orszagokbatyektven a tdmogatasokhoz
valé hozzaférés kiegyenlitettebb. A tll hosszu @zstabadsag azonban csokkenti a
nok késbbi teljes munkaids foglalkoztatasanak esélyét. Tanulmanyuk ravilagi,
hogy a szocidlpolitikai intézkedések hatassal vemzaegyéni (mikro-) szidttargyala-
sok dinamikajara is, a s#iilszabadsag szabdlyai 6sszékkapcsot jelentenek ashk
telies munkaids foglalkoztatottsaganak alakulasa és a hazimuekaehk kdzotti meg-
osztasa kozott.

Stier és Lewin-Epstein (2007) 25 orszagban vizsigaténunka- és csaladpolitikak
h&zimunka-megosztasra gyakorolt hatdséat. Arra atkéztetésre jutottak, hogy a mun-
kaebpiacon lé¥ nemi egyeritlenségek és az orszagokra jelléntzemi-ideologiai
bedllitottsagok a hazimunkak felosztasarol folytafeagy nem folytatott) targyalaso-
kon keresztil befolyasoljak a csaladokon belili negyenbtlenséget.

Smith és Williams (2007) egy ,apa-barat szakpdiitindexet készitettek, amely-
nek segitségével Osszehasonlithatova valtak azrapanatkozd szil szabadséag
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nyugat-eurépai orszagokban érvényésilabalyai. Elemzésikben 6sszefliggést talaltak
az orszagok szakpolitikai indexe és az apak gyegoratozassal toltott ideje kdzott. 20
orszag idmérleg-adatait vizsgalva Hook (2006) szintén armmemallapitasra jutott,
hogy a férfiak hazimunkaval toltott ideje fligg qrk szamara elérhieszibi szabad-
sag mértékét.

A holisztikus megkozelitések terililetén egy tovabheghizelités az orszag-
tipologiak hasznalata, és annak vizsgalata, hogy ezdlyen mértékig magyarazzak az
orszagokban a nemek kozétti hazimunka megosztasta F2004) 22 iparosodott or-
szag 1994. évi ISSP-adatait elemezve azt vizsdétgy a makro-szifitnemi egyerdt-
lenségek Esping-Andersen j6léti allam-tipoldgiajamakrében mekkora hatassal van-
nak az egyén (mikro-) szintjén &¥ényesknek (az idkorlatok, a relativ éforrasok
és a nemi ideologiak), valamint a hazimunka megastak kapcsolatara. A szeerra
az eredményre jutott, hogy a konzervativ orszagoklelkeznek a legtradicionélisabb
hazimunka felosztassal (példaul Ausztria és Olasag)smajd ezeket kovetik a libera-
lis rezsimek (ilyen tobbek kb6zoétt Nagy-Britannia).féfiak a hdzimunka terén legin-
kabb a szocialdemokrata allamokban (mint példauhvBgidban vagy Svédorszagban)
és a volt szocialista orszagokbafikidtek egyltt a hazimunka tertletén (ez a kategéria
Németorszag). Az eredmények azt mutatjak, hogy arhédia megosztasanak targya-
lasakor a 6k foglalkoztatasi helyzete és a nemi ideoldgiakeyze kevesebbet nyom a
latban azokban az orszdgokban, amelyekben kisel#maegyeriség a munkaépia-
con és a politikai szféraban. A mikros#inenyesk valtozasai nem bizonyulnak ele-
gendinek az egyeil hazimunka-megosztas eléréséhez, ha a strukt(réisro-) szind
nemi egyeritlenségek érintetlenek maradnak.

Geist (2005) szintén az 1994. évi ISSP-felmérésaardatlapozva tanulményozott
10 orszagot, kdztik 4 eurdpait (Ausztriat, Nagy-Bmwitat, Olaszorszagot és Svédor-
szagot). A szefzmintajat a 25-64 év kdzotti hadzas vagy egyiittpélrokra korlatozta,
akik kozil legalabb az egyik fél dolgozott. A miksainti folyamatok (az idkorlat,
relativ ebforrasok és nemi ideoldgidk) hdzimunka megosztaséletltdtt szerepének
elemzése mellett Geist az allami berendezkdoEgmes)kilonbségeit is figyelembe
vette, az orszagokat liberalis, konzervativ és ighbemokrata jéléti allamok kategoria-
iba csoportositva. A vizsgalat eredményei azt makathogy fliggetlenil az egyéni
jellegzetességedt, az egalitarius hazimunka megosztas a konzeryakéti berendez-
kedésekben ritka. A liberdlis allamok szokéasai simkiek, és az egyetilhdzimunka-
megosztas leginkdbb a szocialdemokrata joléti mezsie jellema.

Boje és Ejrnaes (2008) néhany problémara hivtal fajyelmet a joléti allamok ti-
poldgidjaval kapcsolatban. Ugy talaltak, hogy atjédlamok rendszere megtéveszt
lehet, mert nagyrészt az észak- és nyugat-eurdpai@k adataira alapul, mig a k6zép-
és kelet-eurdpai orszagokkal nem foglalkoznak. Nézeterint a munkaépiac és az
allam mellett mas szocidlis szolgaltatokkal is satiinkell, példaul a kdzdsségi vagy
civil szolgaltatokkal, vagy a sajat, béldinamikaval rendelkdzcsaladok szerepével. A
szerdk az EU tagallamait 6t kuloénbdzellatdsi kategéridba soroltdk. A modell-
kategoridk a kovetkék voltak: ,kiterjesztett csaladpolitikai modefExtensive Family
Policy Model),amelybe Daniat és Svédorszagot, illetve két masikagot, Franciaor-
szagot és Belgiumot soroltdk, amelyeket a ,szilletdnogatd csaladpolitikava(pro-
natalistic family policy)ellemeztek. Hollandiat és Nagy-Britanniat a ,rovichbadsag
és részmunkais modell” (Short leave, Part-time ModeBategéridba soroltak. A
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,hosszl szabadsag és részmunémichodellbe”(Long-leave, Part-time ModeNémet-
orszag, Ausztria és Luxemburg kertlt, amelynek tagfaabbi vizsgalatok az an. ,&s
kenyérkeres modell” (Strong Breadwinner Modelsoportjanak tekintették (Esping-
Andersen 1990; Lewis 1992). A ,csaladi gondoskodas aitjgbe” (Family Care
Model) a dél-eurépai orszagok és két balti allam keriiléekiterjesztett szl tavollét
modelljébe” (Extended Parental Leave Modgdedig Magyarorszag, Lengyelorszag,
Csehorszag, Litvania, valamint Finnorszag. Ez padositas jeleisen eltér a hagyo-
manyos joléti allam-tipoldgiaktol. A leginkabb szesiltls kilonbség az, hogy Finnor-
szag nem a tobbi skandinav orszag kategériajabistkeér szersk amellett érvelnek,
hogy ellentétben a svéd vagy dan anyakkal a fiflngzabadon valaszthatnak: maguk
gondozzak-e gyermekeiket, vagy folytatjak-e kémsekenységiket. Ebben a tanul-
manyban Boje és Ejrnaes arra a megallapitasraglitdibgy a kilonbdzcsaladpoliti-
kak jelentsen befolyasoljak az anyak gyermekgondozasi gyatérés azokat a csaladi
stratégiakat, amelyekkel a csaladi élet és munkeregilyat megteremtik. Az anyak
gyermekgondozasi idejének megosztasat a kildnlédetszakaszok és a kilénboz
gondozasi stratégiak miatt kilonféle ellatasi énogatasi politikak befolyasoljak. A
h&zimunka megosztadsa azokndl a paroknal a leginégydnd, amelyek a ,kiterjesztett
csaladpolitikai modellbe” tartoznak, és amelyekreleginkabb egalitarianus a nemi
szerepfelfogdsa. A gyermekgondozési feladatok ézimnlunka jelerits részét azonban
azoknak az orszagoknak a tdbbségében igkavagzik, amelyek az egyenjogusagot
legjobban tamogatjak; az otthoni munkdk megosztisaemek kozti egyebitlensége
ezekben az orszagokban is megfigydihet

Osszefoglalas

A nok, kildnosen a fiatal gyermekes anyak foglalkoztsémanak ndvekedése az
elmult évtizedek egyik legjeletdebb munkaérpiaci valtozasa. A csaladon belili
hagyomanyos munkamegosztdsban azonban gazdasagésitk ndvekedése ellenére
sem kovetkeztek be jeldist valtozasok. A kerésnunkat végé nok tovabbra is joval
nagyobb aranyban veszik ki résziket a haztartémildeok ellatasabdl, mint a férfiak.
Az itt bemutatott kutatasi eredmények szerint adréasi munka megosztasaban tapasz-
talhaté nemi egyefitienség, illetve a hazimunka egyes feladatainaki seegregacioja
egy nemzeti hatarokon tllmutatd jelenség, az otthomékenységek tdlnyomo részét
kivétel nélkil minden eurépai orszagban valtozatlanrbk végzik.

Magyarorszdgon a legujabb, nemzetkdzileg Osszelitisith idsmérleg-adatok
szerint a hazimunkara forditotttid5%-a és a gyermekek gondozasaval jaré feladatok
70%-a hérul a ¢kre, ami a férfiak ésdk kdzotti munkamegosztast nézve az atlagnal
egalitariusabb munkamegosztast jefedt. magyar férfiak szerepvallalasa az otthoni
munkékban atlagosnak mondhato, viszont aéZ@ladatok tertletén a magyar apak
részvallaldsa az atlagnal nagyobb. Bar a keneskat végé ndk hazimunkaterhe ha-
zankban is joval magasabb, mint a férfiaké, a kenemkat végé férfiak szerepvallala-
sa az otthoni teeidlben a mienkhez képest csupan 6t eurdpai orszaghgyobb. A
hazai kdzvéleményben uralkodd nézet, miszerint gyararok tehervéllalasa a hazi-

917 orszag kézill hétben egyétiénebb a hazimunka megosztasa, mint a magyaés
férfiak esetében (Aliaga 2006).
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munkaban magasabb, a magyar férfiaké pedig alaabbnmnas eurépai orszagokhoz
képest, olyan publikacidkra tamaszkodik, amelyeR&tozott szamu orszéagot vizsgél-
tak. Am a tobb orszagot vizsgalé nemzetkdzi kutdt@sedményei egyértelien iga-
zoljak, hogy, bar hazankban a csaladon belili mongkgpsztasban mas eurépai orsza-
gokhoz hasonléan jelgi® nemi egyeritlenségek mutatkoznak meg — a magyar parok-
ra az eurdpai atlagnal egalitariusabb munkamegegziiémz. A hazai parok abszolut
hazimunkaidejét tekintve fontos hangsulyozni, hagycsak a magyark forditanak

az eurépai atlagnal hosszablstichiz otthoni munkak elvégzésétehanem a magyar
férfiak is™*

Igyekeztiink ramutatni arra, hogy jelést sokszor nehezen magyarazhaté kulénb-
ségek talalhatok az adott tarsadalmakban tipiktreont munkamegosztas gyakorlatai
kozott. Orszagrol orszagra kilénboznek a hazimumkaek szerinti megosztasat befo-
lyasol6 tényeik is. Ahogy az attekintett vizsgalatok eredményetatiak, a szakiroda-
lom visszaigazolta az egyéni hazimunkavégaémnéghatarozdinak: azdorlatoknak,
az egyén rendelkezésére allé relatisfaras-mennyiségnek és az egyén ideologiai
beallitottsaganak jeleteégét a parok otthoni ddeosztasaban. Mint elemzésiitkb
nyilvanval6va valik, az adott orszagokra jellémegymastdl eltér otthoni munkameg-
osztast kialakité folyamatokat szamos mikro- és nosinti faktor befolyasolja. Vi-
szont kevés olyan atfogd, nemzetkdzi 6sszehasaelbtbzés készult eddig, amelyek a
kilonbod tényedk hatasat egyszerre, egységes modell keretébegéainzk, és lehe-
tévé tennék a héaztartasi munkamegosztast befolydsuiplex folyamatok mélyreha-
tobb elemzését.

A haztartasok idbeosztasat befolyasol6 egyéni dontések 6ssztémsiatatasa je-
lentékeny. A Bi munkaeb fontossaga, a termékenység csokkenisathddo problé-
mak és a tarsadalom eléregedésének veszélyei e@ygitblyan tarsadalompolitikai
beavatkozasokat tesznek sziikségessé, amelyek arésmmsaladi élet kozotti egyensu-
lyi zavarok enyhitését szolgaljak. A hazimunka nersedrinti megosztasanak dinami-
kajaval foglalkozd, tovabbi kutatasok hozzajaruila&t ahhoz, hogy ack és férfiak
kdnnyebben megtalaljdk a csaladi élet és munka wz@neginkabb megfelélkombi-
naciodjat. Nagy sziikség lenne olyangstwban a strukturalis (makro-) sZirgazdasagi-
tarsadalmi ténydik munkamegosztasra gyakorolt hatasat vizsgalo ésekze, ame-
lyek lehetvé teszik az orszagok kozti éssimbli 6sszehasonlitdsokat. Masrészt fontos
lenne a nemek kozotti egyétlen idsbeosztashoz vezetfolyamatokat magyarazé
elméletek tovabbfejlesztése. Végil, de nem utold@soerdemes lenne ezt a teriletet
szakpolitikai és jogalkotoi szemponthdl is megkdeel, kozéppontba helyezve a joléti
allam és a nemzeti sajatossagok szerepét.

1017 orszag idmérleg eredményeit 6sszevetve, a magy#enél nagyobb a haztartasi
munkara forditott il mennyisége a roman, az olasz, és az ézesetében, a szlovébkna
magyar khdz hasonléan napi kdzel 5 6rat téltenek hazimuakés a gyermekellatasi
feladatok elvégzésével (Aliaga 2006).

1117 orszag idmérleg eredményeit sszevetve az észtek utan aaméagya szlovén fér-
fiak toltik a leghosszabb & hazimunkaval naponta (Aliaga 2006).
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DIVISION OF DOMESTIC LABOUR IN EUROPE — SIMILARITIES
AND DIFFERENCES

Abstract

The paper reviews and summarises research findihgsit the distribution of
household labour across Europe. It differentiatggsvben domestic duties and childrear-
ing, and look at how these activities are sharechbysehold-members. The author
focuses on heterosexual couples and investigatestiiey manage to share domestic
labour between themselves. Relevant questions snctiritext are as follows: 1) Is the
distribution of domestic labour and childcare betwgartners different across Euro-
pean countries, and how does this distributionedate with certain factors. 2) Are
there cross-national similarities or differenceshie gender segregation of household
activities? 3) Do Hungarian households show similatieerging patterns in the area of
domestic labour distribution compared to other paem households? 4) To what ex-
tent is the gendered division of household labberresult of individual attitudes, cul-
tural and/or structural factors in different coigdf This is discussed from the existing
theoretical perspectives both on micro and macvel I¢time availability argument,
resource-power perspective, gender role attitud&eation and an integrative perspec-
tive taking the socioeconomic and policy contexbiaccount). 5) How do these per-
spectives hold, considering data for different ddas? The review has shown that
although unpaid work, including domestic tasks ad alchildrearing, is unequally
distributed between men and women in each Europeeietg— the patterns of work-
distributing behaviour vary considerably acrossntoes. Studies which aim to identify
major factors that (might) shape household managerbehaviours across Europe
remain a promising research strand in the field.





