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Dél-Korea nemzetfelfogasa ranyomja bélyegét a migracioval kapcsolatos
politikdjara a diaszpodraval, a munkaerd-bevandorlassal és az integracioval
kapcsolatban egyarant. Az elmult évtizedek demografiai valtozasaira, a
csokkend termékenységre, az eldregedd korszerkezetre és a zsugorodd
népességre, s a mindezekbdl fakadd gazdasagi problémakra a kormany aktivan
reagal. A kdzelmultban ez a nemzetgazdasagi tervezésben és a multikulturalis
programokban is megmutatkozott, habar a valtozdsok a kdzpontositott
adminisztracio altal és gyorsan zajlanak, mégis egy nyitottabb tarsadalom
irdnyaba mutatnak. Tovabbra is meghatarozd a migracios politika gazdasagi
érdekeknek valo alarendelése, am az emberi-jogi szempontok itt is egyre jobban
érvényesilnek. A Koreai Kodztarsasag jelentds valtozason megy keresztll, a
bevandorlas és az orszagban élé kulfoldiek szamanak ndvekedése szamottevd,
igy az orszag a tagabb kelet-azsiai térségben geopolitikai és migracids
értelemben is kdztes helyet vivott ki maganak.
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BEVEZETES

A Koreai Kbztarsasag migracidval kapcsolatos jogi és intézményi helyzete alap-
vetéen a tarsadalom etnikai homogenitdsan alapul, a bevandorlds mértéke és
a bevandorldk szama is igen alacsony az orszagban (Seol - Skrentny 2004).
Dél-Korea a magas etnikai homogenitas elvards és a globalizaciés folyamatok
feszUltségei miatt egy sajatos hierarchikus rendszert épitett ki. Kelet-Azsia mig-
racios politikdja ma sokszor szembe kerUl a gazdasagi racionalizmussal, ott tehat
leginkabb a Meyers (2000: 1251) altal ,nemzeti identitds” megkdzelitésnek ne-
vezett szemlélet meghatarozo, mely szerint a migracios politikdkat elsdsorban
a torténeti tapasztalat befolyasolja. Brubaker (1990: 380-381.) szerint alapveté-
en az |. vildghaboru eldtt alakultak ki azok a kulturalis idiomak, amik a politikai
dontéshozatalban az allamérdek fogalmat, az dllampolgdrsag restriktiv elemeit
uraljak, felUlirva a demografiai, a gazdasagi és a katonai érdekeket is. A nemze-
ti diskurzus tehat még a nemzetépités korszakara nyulna vissza, s ez szorosan
6sszefligg az allami érdekeket meghatarozo torténelmi és térbeli tényezdkkel
minden egyes orszag esetében. Mig a japan nemzetallam eszménye a Meidzsi-
restauracio nemzetkdzi viszonyrendszerében gyokerezik, addig a koreai inkabb
térbeli, s azt a Kina, Japan és az Egyesult Allamok hdromszogon beldli onértel-
mezés alakitja, mintegy koztes allamként jeldlve ki helyzetét (Rozman 2006:152).

Japannal ellentétben azonban Dél-Koredban egyre tobb jele mutatkozik an-
nak, hogy a gazdasagi és a demografiai problémak kezelésében a kormany a be-
vandorlast is serkenteni igyekszik, igy annak kiléndsen tagabb regionalis halo-
zatai folyamatosan erésdédnek. Japanban a Meidzsi-restauracio egyik dllamépitd
elve a modern etnikai nacionalizmus ideoldgiai megteremtése volt olyan esz-
kdzdkkel, mint pl. a sintd allamvallassa tétele. Dél-Korea is adoptalta a modern
nemzetkdzpontd eszmeéket, pl. a szociadl-darwinizmust (Shin 2006), am sokkal
inkdbb egyfajta atfogo vildgmagyarazatként értelmezve azt szemben Japannal,
ahol a ,legratermettebb tulélésének elve” egyértelmlen megfelelt a korszak po-
litikai torekvéseinek (Tikhonov 2010: 9-12.). Koredval kapcsolatban a naciona-
lizmushoz példaként a leggyakrabban a maig népszerl Tangun-mitoszt emlitik’
(Seo 2007: 55, & =3 2009). A nacionalizmus ékes bizonyitékai a bevandorlok-
rol alkotott kép a mitosz tukrében (2730 2015), vagy a kormany hatéron tuli
koreai kdzosségekhez vald viszonya. Am felmertll a kérdés, hogy vajon mekkora
szerepe van mindebben a geopolitikanak és mekkora az etnikai nacionalizmus-

! Tangun mitikus kirdly, az els6 koreai dllam alapitdja, kitél a nép minden tagja szarmazik, s ekként a kozos 6stél szarmazas
kozos vérségi koteléket, kozosséget is teremt.
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nak. Habar ez utobbi tovabbra is meghatarozo a bevandorlas kezelésében is, am
a Koreai Kdztarsasag nemrégiben mar multikulturdlis programot hirdetett meg,
s ennek vannak lathato jelei a migraciot és annak kezelését illetéen is, igy ko-
rantsem lehet egysikian megitélni az orszag helyzetét ebben a tekintetben sem.

Dél-Korea egyéb szempontbdl is kildnleges helyzetben van, hiszen techni-
kailag haboruban all masik felével, s ezt a megfogalmazast annak az interpre-
tacionak a jegyében tettlk, amely alapvetden azt feltételezi, hogy a kettésza-
kadt orszag két felének sorsa = ugyan egy bizonytalan jévébeni ponton -, de
meégiscsak konvergal (Pollack-Chung 1999, Levin 1999, Hwang 2010, Delissen -
Ceuster - Gelézeau 2013). Jelen korulmeények kdzott tehat Dél-Korea hataron tuli
etnikai csoportjait nem lehet egyszerU diaszporakként leirni, és a feléjik irdnyuld
politikdjanak jellemzdit csupan hozzajuk vald viszonyuldsaban keresni. Tekin-
tettel kell lenni a két orszag viszonyara, kuldonleges dsszetevdire is (Armstrong
2007: 92). A két fél a konfliktusok ellenére osztozik olyan kdzos tulajdonsagok-
ban is, amelyeket a nemzetre vonatkoztathatunk, s a Napfényes politika nem is
olyan régen mindkét oldalon ismét elétérbe hozta azon kdzods szandékot, ami az
Ujraegyesitést jelenti (Son 2006). A Koreai Kdztarsasag regionalis helyzete tehat
Osszetett, s ez ranyomja bélyegét a migracios politikajara is. Sajatsagos Dél-Ko-
rea regionadlis helyzete azért is, mert a térségben meghatarozé szuperhatalmak
arnyékaban torténetileg és geopolitikailag is hattérbe szorult. Az évezredes
kinai hegemonia, a 20. szadzad elsé felében Japan megszalldsa, a masodikban
pedig az USA dominancidja, védelme és hideghaborus érdekszférdja hatdrozta
meg helyzetét; azt kdvetden azonban maris a térség diplomaciai egyensulyat
fenntartd kozpontba kerllt, s tette ezt minddssze ropke masfél évtized alatt
(Rozman 2006: 152). Az elkdvetkezdkben Dél-Korea nemzetkdzi vandorlasat és
annak kezelését a sajatosan atmeneti helyzetének a tukrében fogjuk elemezni.

A Koreai Kdztarsasag tobb szempontbdl is igen jelentds helyet foglal el Ke-
let-Azsia migracids rendszerében: egyfelél az elmult évtizedek gyors gazdasa-
gi ndvekedése révén igen jelentds munkaerd-piaci szereplévé valt, kildndsen a
globalis halozatokban nétt meg a szerepe. Szdul a Saskia Sassen altal elséként
leirt globalis varosok kozott mar az ezredforduldra kiemelt helyet szerzett
(Hill - Kim 2000), ennek hatasa érzédik a migracios folyamatok és az azt kezeld
politika ellentmondasain is. Ugyanakkor geopolitikai helyzete mellett a migraci-
6s politikdban is sajatos dtmenetiséggel jellemezhets: hagyomanyosan Azsia or-
szagai egy a térképre rajzolt képzeletbeli haromszdg cslcskein igen eltéré mig-
racids politikai stratégidval jellemezhetéek: Kelet-Azsia elzarkdzd centrumtérség,
Délkelet-Azsia viszont a munkaerd-kivitelre koncentrdld, dm hatdrgondokkal
k(zd® régio, s mindketté migracios kapcsolata a féként munkaeré-behoza-
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tallal jellemezhetd Kodzel-Kelettel hagyomanyosan intenziv (Martin 2013). Dél-
Korea az elmult években zart migracios politikdjat a multikulturalizmus irdnyaba
kezdte megvaltoztatni, s az integracio tertletén is hatalmas lépéseket tett, igy
mara egyszerre valt egy dél feldl északra aramld migracios folyosd kdzponti
orszagava és egyben példamutatéva annak kezelésében.

Mindemellett tovabbra is igen erds a nemzet homogenitasaba vetett hit mind
a tarsadalmi kozfelfogas, mind a kormanyzati politika oldalan, s a bevandorlas
novekedésébdl fakado ilyetén feszultségeket eredendden éppen a nagyszamu
diaszpora ,hazacsabitasaval” igyekezett az orszag vezetése megoldani. A ha-
taron tul élék nemzettestbe torténd valamiféle integraldsa természetesen nem
koreai vagy kelet-azsiai sajatossag: diaszpora torvényeket lathatunk Latin-Ame-
rikdban és Eurdpaban is, hazank a legkdzelebbi példa erre. Az elmult évtizedben
azonban Dél-Korea valtoztatott ezen a stratégidn, és a nem koreai szarmazaslak
integraciojara is egyre nagyobb hangsulyt fektet.

A DEL-KOREAI DIASZPORA ES AZ ALLAM VISZONYA

A dél-koreai diaszpodra tobb mint 7 millio fét szamlal, ami mara kozel 800 ezer-
rel nagyobb népesség, mint volt 2003-ban. Tudni kell azonban, hogy a diasz-
porat kezeld politika és az ide vonatkozd adatgyUjtés és elemzés is igen tagan
értelmezi annak fogalmat, beleértve minden korabbi hulldmban kivandorolt
koreai leszarmazottat, vagy akar csupan kulturdlis 6rokséget hordozo, identi-
tasaban kotdédd személyt. A globalis gazdasagi haldzatok eldnyeit kihasznalni
igyekvd gazdasagpolitika mindent meg is tesz ennek erésitésére (Choi 2003).
Az aldbbi tablazat adatai is ennek a definicionak az eredményeit tukrozik, ezért
térnek el ilyen nagymértékben az ENSZ migracios matrix statisztika adatai-
tol, mely kb. 2,3 millio Dél-Koredban szUletett, de nem ott él6 személyrdl tud
2013-ra vonatkozoan (United Nations 2013). Habar a Koreai Koztarsasag egészen
az 1970-es évekig klasszikus kivandorld orszag volt - kdszdnhetden nagyrészt
akkori fejletlenségének -, az 1980-as évektdl megindult gazdasagi, technoldgiai
és tarsadalmi atalakulas egyltt jart azzal a demografiai atalakulassal, ami itt is,
mint mindenutt, ndvekvd munkarerd igénnyel és csdkkend munkaerd-kinalattal
jart egyutt. Ennek ellenére a magasan képzettek kivandorlasa még évtizedekig
megfigyelhetd és a mai napig tartd jelenség. A migracioés folyamatokban in-
kabb a hazavandorld, koreai szarmazasu munkaerd jelentett nagyobb valtozast.
Az ezredfordulot kdvetden azonban csdkkenésnek indult a kivandorlas Koreabdl.
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1. tabldzat: A dél-koreaiak szama a vildg orszagaiban €s térségeiben, 2015-ben (ezer 16)
Number of South Koreans in countries and regions around the world, in 2015 (thousand)

Dél- Eurdpa, Oroszorszdg és
Amerika volt tagallamok

Délkelet-

Azsia Egyéb  Osszes

Japan Kina USA

Osszesen; 627
856 2586 511 2239 105 . 252 7185
Oroszo. Uzbeg. Kazah.
167 186 108

Forrds: 2| W& 2015: 22

1860-tol indul meg az elsé jelentds kivandorlasi hullam Mandzsuridba és Szi-
béridba (Diener 2006: 204, Huttenbach 1993, Kho 1987: 16), amelynek oka el-
sésorban a szarazsag okozta éhinség és gazdasagi valsag volt (Seth 2011: 267,
Seth 2010: 46), de részben az ipar és vasut fejlédése révén egy ,keresleti ol-
dal” is kialakult ott (McKeown 2004: 159). Habar a hatarellenérzés, sét maga a
hatar is igen homalyos volt akkoriban, ezért az északon gazdalkodd farmerek
kdnnyen atszokhettek rajta, egészen 1910-ig minddssze 220 ezer koreai telepe-
dett le Mandzsuridban, még annal is kevesebben, csupdn 54 ezren Szibéridban,
1920-ra viszont mar félmillio, illetve szdzezer a szamuk a két emlitett tertleten
(Kim, Richard S. 2011: 169). A kivandorlas azonban akkor gyorsult fel igazan, ami-
kor Japan 1910-ben annektalta Koreat, és az elnyomast odaig fokozta, hogy vé-
gll még a koreai nyelv hasznalatat is betiltotta.

A 1l. vildaghdboru utdn természetesen tdmeges visszavandorlas indult meg,
mintegy masfél millidan koltdztek haza Japanbdl, koézuluk 1,4 millié Dél-Koredba,
de még a Mandzsuriat elhagyd nyolcszazezer koreainak is a fele a kettészakadt
orszag déli felét valasztotta, holott 6k mind északrol szarmaztak. [dékdzben a Szi-
bériaban él6 koreai kdzdsséget, vagyis kb. 170 ezer fét Kazahsztanba és Uzbegisz-
tanba deportaltdk 1937-ben, ahol a rakdvetkezd év folyaman 40 ezren éhen haltak.
Sztalin kétmillio fot érintd attelepitési programjanak keretében a koreai volt az elsé
etnikum, akiket Sztalin teljes egészében kitelepitett. A Japannal vivandd haborutdl
tartd Szovjetunidban a koreaiak - a japan megszallas alatt évé terlletekhez fiz6-
dé kapcsolataik miatt - gyanusak voltak. A koreai kisebbség, sok masikkal egyitt
igazi ellenségképpé valt a harmincas évek Szovjetunidjaban (Martin 2001: 335-343,,
Gelb 1995: 394); mindennek valamint a tovabbi kitelepitéseknek kdszonhetd az,
hogy ma félmilliés koreai kozdsség él Kozép-Azsia orszagaiban (Pohl 1999: 9-10.).

A kovetkezé kivandorlasi hulldm ezutan csak joval a haboruk utan, 1962-t6l
indult meg, ekkor szuletett ugyanis az elsd modern Kivandorlasi torvény, amit
kifejezetten a tulnépesedés, a munkaerd-piaci tulkindlat enyhitése és a kalfoldi
deviza iranti ndvekvo igény miatt alkottak meg. 1945 és 1962 kozott jellemzden
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didkok mentek Amerikdba tanulni, mintegy hatezren, s ugyancsak hatezer ka-
tonafeleség, velik pedig tovabbi dtezer gyermek telepedett le az Egyestlt Al-
lamokban (Yu 1983: 24, Yuh 2002). Dél-Korea a hatvanas években a Japanhoz
hasonld programmal probalkozott, és Brazilidban, valamint Argentindban szan-
dékozott koreai agrarkdzosségeket [étrehozni. Ennek érdekében foldeket bérelt
a két dél-amerikai kormanytol, s ki is kildott szamos csaladot. A szervezés azon-
ban nem sikerUlt igazan, a terv csédbe ment. A mar kiutazott koreaiak mégsem
tértek haza: elébb a nagyvarosokban, majd késébb féként az Egyesult Allamok-
ban és Kanadaban telepedtek le.

De 1962-t6l a Koreai Koztarsasdg nem csupan Dél-Amerikdaba kuldott
szerz6déses munkasokat, 1963-ban a Kozel-Keletre és Nyugat-Németorszagba
banyaszokat, 1965-ben pedig dpoldndket. Am a kivandorlasi folyamat felgyor-
suldsat az Uj, 1965-6s amerikai bevandorlasi torvény valtotta ki, ami eltorolte a
kordbbi kvotakat és korldtozasokat, ezzel lehetévé téve a tdmeges bevandorlast
az azsiaiak szamara (Kim, lI-Soo 1981, Yoon 1997: 67). Az Amerikdba vandor-
IOk féként magasan iskoldzott, kdzéposztalybeli csalddok voltak, ugyanakkor
az 1988-as szouli olimpiat kodvetden, a gazdasagi prosperitas idején éppen 6k
koltdztek vissza Koredba, igy szamuk az USA-ban mara csdkkenni kezdett. Ezt
kdvetden csupdn az 1997-es pénzugyi krizis valtott ki Ujabb kivandorlast, akkor
mar féként Kanaddba, Ausztralidba és Uj-Zélandra, és mar nem csalddegyesités,
hanem Uzleti vagy egyéb alkalmazas keresése céljabdl (Yoon 2012: 415).

1962-t6l dél-koreaiak a legnagyobb szamban a Kozel-Keletre mentek dol-
gozni. A munkaerd-kivandorlas 1982-ben tetdzott, abban az évben 200 ezer 6
utazott kulféldre dolgozni; majd a 1980-as évek kdzepétdl csdkkenni kezdett a
kivandorlas, majd 1987-t8l a dél-koreai kormany mar nem adott ki engedélyt
Ujabb kulféldi munkaeré-kozvetitd cégeknek. A munkaeré-kdzvetitd szolgalat
1991-t61 csdkkentette, majd 1994-ben beszintette mikddését, igy 1997-ben mar
csak 17 ezren vandoroltak kulféldre munkat vallalni (Lee 2005: 153).

1963 és 1987 kozott dsszesen 1,6 millivan hagytdk el az orszagot munka-
keresés céljabol: 60%-uk a Kdzel-Keletre, 30%-uk pedig kulféldi hajokra ment
dolgozni. Eurdpaba 1973-ig gyakorlatilag csak Nyugat-Németorszagba van-
doroltak dél-koreaiak, s a nagyrészik soha nem is tért vissza hazajaba: vagy
ott telepedtek le, vagy mas eurdopai orszagba vandoroltak tovabb, de a mai
napig Németorszagban él az egyik legnagyobb koreai diaszpora Eurdpaban,
39 ezer f6 (QWE 2015: 22). A Kozel-Keleten dolgozdk atlagosan négy évet,
vagyis két terminust toltdttek ott, majd nagyrészik hazatért Koredba, egy ki-
sebb hanyaduk pedig Ausztralidba és Kanadaba vandorolt. A tartds kivandor-
lasban is az USA 1965-8s, illetve a 1960-as években és a 1970-es évek elején
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Kanadaban és Ausztralidban beiktatott liberalis bevandorlasi torvények hoztak
fordulatot, 1976-ban érve el a csucsot, 46 ezer dél-koreai emigranssal. (Meg
kell jegyezni, hogy a hatdrozott idejd szerzédésekkel kulfélddn dolgozdkat
leszamitva minden harom honapot meghaladd idétartamot kint toltdt tar-
tés kivandorlénak tekint a dél-koreai migracios statisztika az adott évre, ezt
korrigaljdk az elemzések egy hosszabb idétartam esetén a befogadd orsza-
gokban tartos letelepedési statuszt elnyert személyek szama alapjan.) Attol
kezdve folyamatos hanyatlas kdvetkezett be, 2002-ben csupan 11 ezer f6 volt
a kivandorlok szama. 1962 és 1987 kozott a magas visszavandorlas kdvetkez-
tében Osszességében minddssze 800 ezer dél-koreai telepedett le tartdsan
kulfoldon, féként csalddegyesités és munkavallalds céljabdl. Ennek az allo-
manynak a nagy része az Egyesult Allamokat valasztotta: mintegy 600 ezer
f6 (Lee 2005: 154.) Az Obdl-orszagokban munkat vallaldk iskoldzatlan fizikai
dolgozdk voltak, hazautaladsaik, munkaerdpiaci rugalmassaguk és munkahelyi
tapasztalataik révén mindenképpen gazdasagi hasznot jelentettek Korednak.
Az 1970-es évektdl ugyanis szabalyozta a kormany a munkasok kulfoldi val-
lalatoknal vald alkalmazadsat. A nem hazai cégeknél 1977-ben még 13,7% volt
a dél-koreai alkalmazottak aranya, 1978-ban mar csak 6,8, 1979-ben pedig
mind®ssze 2,9% - a kivandorld munkaerd durvan 98%-a 1980-ban tehat mar
dél-koreai véllalatoknal 4llt alkalmazasban. lgy mind az idegenben tevékeny-
kedé vallalatok, mind a munkasok nyertek, az elébbiek a magasabb profit, az
utobbiak a nagyobb fizetés formajaban (Lee 2005: 157). Ezzel ellentétben a
kulfoldon tartosan leteleptlékre - magasan iskolazott szellemi foglalkozasuak
l[évén -, altalaban karos folyamatként, a human téke elvesztéseként tekint a
koreai szakirodalom (Park 2012, Yoon 1997: 5).

A kivandorlas az 1990-es évekre elvesztette kordbbi politikai és gazdasagi
jelentéségét - 1989-ben eltdrdltek minden kiutazasi korlatozast, majd 2000-t4|
mar a tizenévesek is utazhattak kulféldre tanulni -, &m a diaszpodra szamaban
és gazdasagi erejében is tovabb ndvekszik, ennek megfeleléen az dllamhoz fU-
z6dé viszonya fokozottan elétérbe kerdlt, mégpedig kildonbdzé formakban. Ma
az Egyesult Allamokban él az egyik legnagyobb dél-koreai kdzdsség, s ebben
jelentds szerepe van annak a 806 ezer kivandorldnak, akik 1948 és 2000 ko-
zOtt telepedtek le ott (Yu et al. 2002: 72). Ugyanakkor, szintén a 1990-es évektd|
a Koreai Koztarsasag népessége latvanyosan 6regedni, a termékenység pedig
csokkenni kezdett. Az eldregedés gyorsabb, mint Japanban, a termékenység pe-
dig a legalacsonyabb az OECD-orszagok kozott. 2015-ben a szlletéskor varha-
to élettartam a két nemre egylttesen 80 év, a teljes termékenységi egyUtthato
1,25 volt (CIA World Factbook 2016).
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2. tabldzat: A dél-koreai diaszodra szamanak alakulasa 1991-2015 kozott (ezer f6)
Changes in numbers of South Korean diaspora 1991-2015 (thousand)

1991 1995 1999 2001 2003 2009 2011 2013 2015

4832 5229 5644 5654 6077 6 823 7176 7013 7185

Forrgs: 2| 1 5 2015: 14, Lee 2005: 150, Choi 2003: 18.

2015-re a diaszpora Dél-Korea népességének mar a 14,6%-at tette ki, amely
1991 6ta kodzel masfélszeresére nétt. A 60%-uk a befogadd orszag allampolgara,
a maradék pedig, kettd a haromhoz aranyban, tartds, illetve ideiglenes letelepU-
16. Az 1990-es évek elejétdl a dél-koreai kormany igen jelentds gazdasagi kap-
csolatokat épitett ki kozottuk. Az 1960-as és 1970-es évek agyelszivassal kap-
csolatos aggodalmat mara az orszagba visszadaramld tudomanyos és muUszaki
humantdke-forras kiaknazasanak igénye valtotta fel (Song 2014). Persze a kor-
many térekvése nem csak tdmogatast kap, sok az ellenérv is, hiszen a kulféldon
élék nem fizetnek adot, nem téltenek sorkatonai szolgalatot, igy azonos polgar-
ként banni vellk, konfliktusforras is. Mikdzben a diaszpoérdhoz fliz8dé viszonyt
athatja az etnikai nacionalizmus, a kettds allampolgdrsag elfogadasa ugyanezen
okok miatt (tkozott ellenadlldsba, raaddsul az egyes orszagokban egészen eltérd
a dél-koreai kdzdsségek integracidjanak mértéke, amiért Kina pl. aggodalommal
figyeli a Koreai K&ztarsasag eziranyU politikajat.

Dél-Korea szamara a kdzéposztaly kivandorlasat egyfelél nem helyettesiti
az alacsonyan képzett munkaerd bevandorldsa, mert a human téke gyengulését
és a munkaerdpiaci kindlat dsszetételének az innovacié szamara nem kedvezd
atalakulasat eredményezi. Ezt igazolja az is, hogy a bevandorldk 48% a H-2 és
E-9 vizumokkal rendelkezik, amelyeket a szakképzetlen munkasoknak allitanak
ki (Status of Registered Foreigners), errdl késébb bdvebben is esik még szo.
Dél-Korea esetében ezt az ellentmondast nem lehet a ,deskilling” jelenségének
tulajdonitani, a bevandorlok tébbsége alacsonyan képzett, és a szakképzett-
ségUk megszerzésére kllon erdfeszitéseket tesz a kormany. Masfeldl a nemzet
egységét egy olyan nacionalista 6nkép, az etnikai homogenitasba vetett hit
alapozza meg, amely a kivandorldkban az egyéni gyengeséget, az etnikailag
idegen bevandorlékban pedig a tarsadalmi rend kockdazatat latja. Ez azonban
nem csupan egyfajta politikai ideoldgia, kdzvélemény vagy posztfeudalis ma-
radvany modern kdntdsben, hanem egyben az egyetlen kapocs a két Korea
kdzott (Koudela 2015).
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Dél-Korea torténelme viharos sebességgel zajlik. Az 1960-as években még
tulnépesedéssel klizdd, szegénységben élé orszag belekezdett egy olyan ipari
programba, ami mara a vildg egyik legfejlettebb technoldgidjat fejlesztette ki.
Az akkor 27 millios orszagban az egy fére jutd GDP mindéssze 100 dollar volt,
2015-ben a 49 milliés orszagban 36 500 dollart tesz ki ez az érték. Az urbani-
zacio 30%-rol 82,5%-ra emelkedett ezen idd alatt, s ennek egyik jelentds kovet-
kezménye az is, hogy a nemi arany felborult a férfiak javara a falusi térségekben.
A gyarmati sorbdl a hideghaboriba csdppent orszag totalitarius berendezke-
dése egy, az 1980-as években megindult harmadik hullamos demokratizalodas
kovetkeztében az internet forradalom kordban taldlta magat, mikdzben masik
fele megragadt az 1950-es évek nacionalista, marxista-leninista, hideghdborus,
militarista korszakaban, szegénységben és technikailag még mindig haboruban
Déllel.

Csupan két évtizednek kellett eltelnie ahhoz, hogy az 1970-es években még
a tulnépesedés miatt aggddo orszag a 1990-es évekre mar a népesség radikalis
csokkenését lassa elbre, s kelljen megoldast taldlnia ra, majd alig egy tovabbi
évtizedre rd a korabban renduletlentl névekvd gazdasag is stagnalni kezdett.
Az elsé jelentds valtozast a Korea Koztarsasag diplomaciai és gazdasagi
kapcsolatainak rendezése jelentette a hideghabord utdn a volt szocialista
orszagokkal, s kalondsen 1991-et kdvetden a volt Szovjetunidval és 1992 utan
Kinaval (Lee - Bradshaw 1997, Kim, Min-hyung 2016). Dél-Korea ebben az idében
az emlitett orszagokban é16 koreai kozodsségekkel igyekezett megerdsiteni a
kapcsolatat: a koreai nyelvtanulast tdmogatta és a hazautazast kdnnyitette meg
elsék kozott (Fumagalli 2012: 79, Fumagalli 2006: 186).

Fokozatosan intézményesilt a diaszpoérahoz fz46dd kapcsolat. 1993-ban,
Kim Jongszam elndksége alatt indult az Uj politika a hatdron tuli koreaiakért,
ami két évvel késébb a Globalizacios projektbizottsag megalapulasahoz veze-
tett (Park 2014: 194). 1997-ben megalakult a Hatdron tuli Koreaiak Alapitvanya,
amelynek harom alapcélja mar messze tulnyult a kormany korabbi elképzelései-
nél. Elsédlegesen a koreai diaszpdra nemzeti identitdsanak erdsitése fogalmazo-
dott meg mint célkitlizés, kuléndsen a fiatal generacioban, amelynek legfonto-
sabb eszkdze az oktatas tdmogatdsa, annak kiterjesztése volt, s csak ezt kdvette
a politikai és gazdasagi egyuttmuikddés [étrehozasa és folyamatos bévitése mint
feladat. Mindezt egy, a befogadd orszagokban élék, de kdztik és az anyaorszag
kozott is, sét egy globalisan is kiépitendd kapcsolathald létrehozasanak igénye
egészitette ki (Overseas Koreans Foundation).
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Hamarosan a korldlmények is kdzrejatszottak, hogy a kapcsolat tovabb erd-
s6djon anyaorszag és diaszpora kozott. A gazdasagi valsag hatdsara Dél-Korea
arra kérte 6ket, kildndsen a gazdag nyugati orszagokban élé kdzdsségeinek
tagjait, hogy minél tobbet fektessenek be a koreai gazdasagba, s hogy a kap-
csolat ne legyen egyoldald, 1999-ben hatdlyba [épett a 6015 sz., a Bevandorlasrol
és a hataron tuli koreaiak jogi helyzetérdl szold torvény (Act on the Immigration).
Ennek kovetkezményeképpen a kulfoldi koreaiak gyakorlatilag dél-koreai allam-
polgdrsagnak megfeleld statuszt kaptak: szabadon utazhattak ki és be a hataron,
indithattak vallalkozast, kezdhettek barmiféle tevékenységbe és vasarolhattak
ingatlant Koreaban. A diaszpora fele azonban kirekedt a juttatott jogokbol, mert
a torvény a korabbi koreai dllampolgarsag igazolasat tette szikségessé, s azok,
akik 1948 el6tt vandoroltak ki: féként a Szovjetunioba és Kindba, ilyennel nem
rendelkeztek. Kdvetkezésképp hamar vita kerekedett (Lee 2002), aminek ered-
meényeként az Alkotmanybirdsag dontést hozott, s annak megfeleléen a tor-
vényt at kellett alakitani.

A 2004-ben életbe lépett mddositasbol kivették a kordbbi allampolgdrsag-
ra vonatkozo részt, s igy mar megfelelt az egyenléség elvének (Park - Chang
2005: 2). A Kindban él6 koreaiak hirtelen két allampolgarsag birtokosai lettek,
ami viszont élesen szembeltkdzott Kina dllampolgdrsagi torvényével, de hason-
|6 gondok merUltek fel Oroszorszag esetében is. Idékdzben - ugyancsak kinai
mintara - az alapitvany éves gyUléseket kezdett rendezni. 2002-ben a diaszpora
nemzetkdzi Uzleti egylttmuikodésének fejlesztése érdekében létrejott a Vildg
Koreai Uzleti Egyezménye, amelynek éves talalkozoi kdzil a tizendtddiket 2016
szeptemberében rendezték haromezer hazai és nemzetkdzi koreai Uzletember
részvételével (Lee, Yu-sup 2016).

Az 1948. december 20-an életbe 1épett Allampolgarsagi térvény hasonlo-
képpen a térség tdbbi orszagaéhoz, vérségi elvre épllt: az ugyanis koreai apa-
tol valo szlletés utan jart, megszerzéséhez mindenképpen le kellett mondani
mas orszag allampolgarsagarol. A honositads sem volt egyszerl, még hazassag
esetén sem jutott a hazastars automatikusan allampolgarsaghoz, hanem azt
kuldon kellett kérvényeznie, s egyenként biraltak el (Boll 2007: 441, Law No. 16
of 1948: 20). 2010-ben azonban a kormany Ujabb lépést tett, hogy elismerje a
kettds allampolgarsagot, am csupan korlatozott mértékben. Magasan képzett
kulfoldiek, hazassag és adoptalas utjan koreai csalddba kerUlt személyek és a
koreai diaszpora 65 év feletti tagjai kertltek ily médon a hatdskore ald - mind-
ezzel a diaszpdra és a nemzet kdzotti kapcsolatot erdsitendd (Lee 2010). Végul
2011-ben a kulfoldon letelepedett koreaiak a szavazati jogot is megkaptak, ezzel
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mintegy betetdézve a homogén etnikai nemzet transznacionalis komplexumanak
megalkotasat.

A kettds allampolgarsag fejlédése azonban nem lenne érthetd csupdn a
nemzet ilyen kdzosségi szempontja feldl. 1997-ben az Igazsagugyi Minisztérium
allasfoglalasat kdvetden, valamint mind a hazai civilszervezetek, mind az ENSZ
nyomasara az Allampolgarsdgi torvényt olyan modon egészitették ki, hogy
azontul mar koreai allampolgdrsagu anya utan is kaphasson allampolgdrsagot
a szUletend® gyermek, ne csupan az 1948-as eredeti térvényi rendelkezésnek
megfeleléen az apatdl (Moon 2000: 163-164).

Az Uj évezred elején az akkor mar gyarapodo kettds allampolgadrok olyan
kivaltsagokhoz jutottak, amik irritdltak a hazai lakossagot. llyen volt pl. a két
év kotelezd katonai szolgalat aldl vald mentesség is. A keletkezé feszultségek
hatdsara 2003-ban modositottak a Kotelezd katonai szolgalatrél szold tor-
vényt, ami immar kizarta a tartésan kulféldon tartézkodokat a katonaskodas
elkerulésének lehetdségebdl (Kim, Sungmoon 2007). Mindez nagymértékben
megfelelt a kdzhangulatnak, am 2005-ben a Nemzetgyllés elutasitotta a ja-
vaslatot, ezzel hatalmas felhaborodast keltve orszagszerte. Mikdzben a diasz-
pora kapcsolathaldkat épit ki, az informacio ndvekvé sebességgel dramlik, s az
ellatolancok gyorsabban tudjak a valtozd igényeket kielégiteni, ezzel azonban
Uj keresletet is indukalnak a befogado orszagban (Choi 2003: 20). A transzna-
cionalis migrans szervezetek jelentds mértékben hozzajarultak Dél-Korea glo-
balis exportndvekedéséhez, s a kormany a fiatal nemzedéknek kereskedelmi
tanfolyamot is tart, mely egyben a hazai kotdédés és identitas erdsitését szol-
galja (World-Okta 2014).

Mar az 1960-as évektdl cél volt, am csak ma, igazan fejlett gazdasagként ké-
pes Dél-Korea a magasan iskolazottakat, kifejezetten a tuddsokat és mérndkdket
haza vonzani. Ennek érdekében 1999-ben egy online kdzdsséget is létrehozott
a Koreai tudosok és meérnodkok globalis haldzatat, amelynek célja kifejezetten a
nemzetkdzi koreai tudomanyos kdzosség tudasanak hazai hasznositasa. Jelen-
leg tizenharom orszagban egymillio tagja van a haldzatnak, s hetven kuldonbozé
szolgaltatast nyujt, melyet a Tudomanyos és Technoldgiai Minisztérium tamogat
a Jovo Létrehozasa terv keretében (About KOISEN). Song Cshang Csu (2014: 8,
2015) szerint mara mar maga a diaszpora gyakorol politikai nyomast a kormany-
ra, hogy fejlessze a halozatokat, amelyek &sszekdtik dket az anyaorszagoal, s
ennek hatterében erdés nemzeti identitasuk all.
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BEVANDORLAS, POLITIKA ES HAZATEROK KOREABA

Az dllam diaszpordhoz fliz6dd viszonya egyértelmiien a gazdag, tékeerds és/
vagy magasan képzettek bevandorlasanak segitéséhez kothetd, am az eldrege-
dé tarsadalom, és a munkaeré-piaci egyensuly felboruldsa a szakképzetlen mig-
ransok iranti keresletet is megteremtette mar az 1980-as években. Barmennyire
is szelekcionista a koreai migracios politika a diaszpdrahoz kapcsoldéddan, a
bevandorld munkasok, elséként a kinai koreaiak meégiscsak megtaldltdk a
maodjat, hogy munkahoz jussanak Koredban. A kormany Japanhoz hasonldan a
munkaintenziv termelés munkaerd problémajat persze elsdsorban annak délke-
let-dzsiai orszagokba vald attelepitésével kivanta megoldani, ugyanakkor mar
1986-ban - a Kina és Dél-Korea kdzotti diplomaciai viszony 1992-es helyreallitdsa
elétt - meghirdette a Keresé kampanyt a szétszakitott csalddok részére (20|
2009). A munkaerd-piaci feszUltséget az eldregedés és a munkaintenziv iparagak
fejlddése mellett az is ndvelte, hogy a tarsadalom egyre szélesebb rétegei kezdték
elutasitani a kétkezi munkakat a névekvo jolét, az iskoldzottsagi szint és a bér-
szinvonal kdzepette, s az 1980-as évek végére kialakult egy dualis munkaerdpiac,
amelyhez mondhatni kényszerlien alkalmazkodott a kormany intézményi prog-
ramja (Renzaho 2016: 428).

A vallalatok ndvekvé nyomasara, de a szakszervezetek vélemeényével szem-
ben elséként 1991-ben indult az lpari és technikai gyakornoki program, ami lehe-
toéve tette, hogy olyan vallalatok, amelyeknek van kulfoldi érdekeltsége, Koredba
is behozzanak kulfoldi munkaerdt; természetesen korlatozott szamban és annak
Uragyén, hogy a munkasok majd szakmai tovabb- vagy atképzést kapnak ott.
A kulfoldiek szama nem haladhatta meg az 50 fét vagy a munkaer$ 10%-at az
egyes vallalatoknal, s habar féléves képzési programokrol volt szo, azt a foglal-
koztatok egy évre meghosszabbithattdk, sét a feltételek gyakorlatilag lehetévé
tették a programban résztvevék teljes allasu alkalmazasat is. Az ellentmondasos
helyzet nem sokadig maradt fenn: két évre ra, 1993-ban egy atfogobb Ipari gya-
kornoki programot alapitottak, ami mar egy évre szolo szerzédéseket kinalt a
kulfoldi munkaerdnek, s tovabbi egy év hosszabbitast engedélyezett (Lee, Kyu
Young 2016: 7, Lu 2016: 92). Az elsé kvota 1993-ban 20 ezer 6 volt, ami aztan
rohamosan nétt: 1994-ben 50 ezer, 1996-ban pedig mar 80 ezer fé legalis mun-
kavallalasat tette lehetdveé; a valdsagban viszont 1994-ben 24 ezer, 1996-ban 68
ezer, az ezredforduldra azonban 100 ezerhez kdzeli értéket ért el a gyakornoki
vizummal beutazok szama. Ekkoriban tipikusan magan toborzo vallalatok kdz-
vetitették a kulfoldi munkaerdt a koreai vallalatokhoz.
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Az 1990-es évek ndvekvd munkaerd-bevandorlasa azonban gyakori visz-
szaélésekhez, a munkaerd illegalis foglalkoztatdsahoz és mas, a hazai és nem-
zetkdzi szervek altal is kifogasolt problémakhoz vezetett, melynek kdvetkez-
tében a kormany az ILO-val k6zdsen kidolgozott egy atfogd Foglalkoztatds
engedélyezési rendszert, ami 2004-ben kezdte meg mUkoddését. 1993 utan
ugyanis szamos probalkozas szuletett, pl. 1997-ben egy Ujabb rendszer jott
létre, amely az alkalmazas és a képzés kapcsolatat oly modon igyekezett
megoldani, hogy egyfajta, a gyakornok vagy segéd és a rendes alkalmazott
kozotti statuszban alkalmazta a kalféldi munkasokat két éves szerzddések-
kel, amiket egy évre lehetett hosszabbitani, s a képzés elvileg munkaidében
zajlott. Am ez sem valt be; a kulfoldi munkavallaldkat nem védte a Munkajogi
torvény és képzést valdjaban nem is kaptak, de a foglalkoztatdok sem akartak
a mar gyakorlatot szerzett dolgozoikat elengedni harom év utan, s mindezen
az sem segitett, hogy 2001-ben a két év gyakornok, egy év munkavallalé fel-
épitésben az aranyokat megcserélték (Hahn - Choi 2006: 8). 1995-ben ugyan
kiterjesztették a baleseti és egészségbiztositast, valamint a Munkajogi tor-
vény egyes kitételeit - mint a kényszermunka, az erészak alkalmazasa vagy a
tuldolgoztatas tiltdsa - a gyakornok vendégmunkasokra is, sét a minimalbért
is kotelez6en megkaptak ettdl kezdve, mindez azonban nem volt elégséges
(Seol 2000:10).

Mikdzben a szakszervezetek és egyéb civil szervezetek azon vitaztak, hogy
az ipari gyakornokok jogai milyen mértékben vannak biztositva, s a kormany
egyre tdbb intézkedést hozott az Ugy érdekében, idével tehat a vendégmun-
kas segédek helyzete kedvezébbé valt, mint a hazai gyakornokoké, ami ugyan-
csak paradox helyzetet teremtett, s dtfogd megoldasra vart (X2 1996).
Az 1990-es évek végére a vendégmunkasok fizetése is kezdte a piaci szintet
elérni, és a vizumuk lejartaval egyre tdbben valasztottdk annak illegalis tul-
lépését a hazautazas helyett, 1998-ban pedig az 6sszes bevandorldra kiter-
jesztették a Munkajogi torvény hatalyat. Akiknek lejart a vizuma, azok pedig
sokszor nem mentek haza, hanem mas vallalatoknal helyezkedtek el, de ér-
keztek az orszagba turista vizummal is sokan, hogy aztan munkat vallaljanak
Szbulban és kornyékén. Mindennek a mértékérdl kulonbdzé becslések lattak
napvilagot: volt olyan szamitas, amely az 1990-es évek derekatél 2002-re
32-r6l 65%-ra latta emelkedni az illegalisan elhelyezkedett gyakornokok szamat
(ME2EoXI9EHS X 2014), masok mérsékeltebb véleménynek adtak
hangot, s Ugy lattak, hogy 1994-rél 2000-re 4-rél 20%-ra emelkedett az il-
legdlisan foglalkoztatottak ardnya (Seok 2009: 123). Az illegalis munkasok
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kozott szintén a kinaiak voltak tulsulyban, mintegy a fele kdzuluk kerult ki, s 6k
is tobbnyire (27%) koreai-kinaiak voltak (Yoo 2003: 211).

2003-ban tehat megszlletett a Kulfoldi dolgozok alkalmazasardl szolo tor-
vény (Act on Foreign Workers), amely szamtalan munkajogi alapelvet maga-
ban foglalt. Deklaralta a kulfoldi munkaerdvel szembeni diszkriminacio tiltasat,
a hazai foglalkoztatas preferencidjat, s a foglalkoztato felel¢sségét ez igyben,
biztositékokat a bérkifizetéssel kapcsolatos mulasztdsok és visszaélésekkel
szemben, valamint harom évben hatdrozta meg a foglalkoztatds maximu-
mat, s ezen belll haromszori munkahelyvaltast tett lehetévé (Yoo 2005: 8).
A foglalkoztatads rendszere kuldnbséget tesz kulfoldi munkavallald és koreai
nemzetiségl kulfoldi munkavallald kdzott, az elébbiek szamara kivalthatd
vizumtipus az E-9, mig az utdbbiaknak a H-2-es vizum all rendelkezésre.
Az el6bbi csupan a kézmdiparban, az épitkezéseken valamint a halaszat,
mez&gazdasag és allattartasban nyujt munkalehetéséget. A hdrom év lejarta
utan az alkalmazottnak el kell hagynia az orszagot, és legaldbb hat honapig
nem is jelentkezhet Ujra a programba. A szigoritasok kdvetkeztében jelenleg
munkahelyet is csupan indokolt esetben - pl. munkahelyi erészak vagy jog-
talansagok esetén - all modjaban valtani a kalfoldi alkalmazottnak. Ezen kor-
latozasokkal az a pozitivum allithatd szembe, hogy Dél-Korea reintegracios
programot is hirdetett a hazatérék szamara (Employment Permit System),
ami tdmogatadst nyujt otthoni vallalkozasok inditdsahoz, munkalehetdségek
kereséséhez (Employment and Labor).

A Foglalkoztatott engedélyezési rendszer azonban még mindig nehézsé-
gekkel kUzd. A nyelvvizsga-kovetelmény ellenére akadnak kommunikacios
problémak, a bevandorldk nehezen tudjak a jogaikat érvényesiteni, megvéde-
ni; a foglalkoztatok pedig tovabbra is visszaélnek ezzel a helyzettel. A rend-
szer ilyen formaban leginkdbb azt a célt szolgdlja, hogy a bevandorldk ne tele-
pedhessenek le tartdsan az orszagban (Kim, Soojin 2014: 27). Az eltartottsagi
aranyt és azt is figyelembe véve, hogy Dél-Korea milyen nagymértékben fej-
leszti szabadkereskedelmi kapcsolatait egyezmények révén, akar az is elkép-
zelhetd, hogy a jelenlegi bevandorlasszabalyozasi folyamat egy tartds letele-
pedési engedélyhez vezessen. A kdzvélemény egyeldre kedvezden viszonyul a
bevandorlashoz, legaldbbis az allampolgarsag tekintetében. 1998 és 2010-kd-
z6tt 16-r6l 56%-ra ndtt azok aranya, akik tdmogatjak a bevandorldk allampol-
garsaganak megszerzését (Mundy 2013).
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3. tablazat: A Dél-Koredba €érkezd bevandorlok szama, dllampolgarsag €s statusz szerint a f6bb
kalde orszagokbol, 2015-ben

Number of immigrants arriving into South Korea by citizenship and status from major sending
countries, in 2015

Uzbe-

gisztan Vietnam USA Egyéb  Osszesen

Kina Thaifold

Osszes 177001 20122 14 246 30 244 22741 108581 372935

Ebbél a legnagyobb csoportok?

Szakképzetlen,

avakornok 10 575 5240 3862 7706 0 43543 70926
H-2 56 875 0 6525 1 0 1681 65082
Kulfoldi koreai 33 745 0 1260 0 4179 6433 45617

Forras: Number of incoming foreigners by type of visa and citizenship (2015).
Megjegyzés: @ Dél-Koredban 37 féle vizum van érvényben, a legtobb esetében viszonylag kisszadmu bevandorldval.

A harminchét féle vizum kozul az A, D, E, F, G és a H tipusok szolgdlnak a
harom honapnal hosszabb ideig terjedd tartdzkodasra. Jelenleg a 2007-ben be-
vezetett Munkalatogatd rendszer a legujabb, amely a korabbi elavult gyakornoki
rendszereket valtotta fel, miutan az 2005-ben megszUnt, adminisztrative pedig
beépllt az engedélyezési rendszerbe, igy bizonyos értelemben gyakornokok
tovabbra is vannak. A latogatd rendszer az orosz és a kinai koreaiak munkaval-
laldsat hivatott megkodnnyiteni, igy munkakdzvetitdi dijat sem szamit fel igazolt
szarmazas esetén, ami pedig 5-10 millié won volt kordbban. Ez tehat a H-2 vizum,
amely jelenleg a legnagyobb szdmban kibocsatott tipus a kilféldi munkaerd ko-
rében. A kinai és orosz koreaiak egyszoval elényt élveznek mas orszagokbdl be-
vandorolni szandékozokkal szemben - €16 rokont Koredban nem, de nyelvvizs-
gat fel kell mutatniuk -, de még igy is hatranyban vannak mas orszagokban é16
koreaiakkal szemben, akiknek az F-4 vizum jar, ami 6t évig érvényes, és harom év
folyamatos tartdzkodast, szabad munkavallaldst, valamint korlatlan szamu ki- és
belépést tesz lehetdveé (Kim, Hyuk-Rae 2012: 130).

A H-2 vizumot munkakdzvetitékon keresztll lehet igényelni, vagy olyan val-
lalatoktol kdzvetlendl is beszerezhetd, akik rendelkeznek megfeleld jogosult-
saggal annak kiadasahoz. Ok barmikor szabadon valthatnak munkahelyet is,
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ha mar elvégezték az eldirt képzést, 2009 ota azonban be kell jelenteni azt az
lgazsaglgyi Minisztériumnal. 2007 eldtt gyakorlatilag lehetetlen volt a hajda-
ni szovjet tagorszagokbol, Oroszorszaghodl vagy Kinabodl szarmazd koreaiaknak
munkat vallalni Koredban ott él6 rokon nélkul, nem csoda, ha szamuk a rend-
szer bevezetése el6tti 130 ezerrdl, 2011-re 319 ezerre nétt (Oh et al. 2012: 39).
A Kindbdl szarmazo koreaiak elénye a nyelvtudasuk révén vitathatatlan, s azt is
megmagyarazza, hogy az egyébként is legnagyobb szamu, 2 millios kisebbség
miért adja a legtdbb H-2 vizummal munkat vallalot (Kim, Nam-Kook 2014a: 55).
Utanuk kovetkeznek az engedélyezési rendszeren keresztil érkezd, E-9 vizum-
mal rendelkezd bevandorlok. 2015-ben mindkét csoport kdzel ugyanannyian
fot tett ki: H-2 vizummal 283 ezren, mig E-9 vizummal 271 ezren tartdzkodtak
az orszagban; 6sszesen az 1 millio 143 ezer bevandorld 48%-at adva (Status of
Registered Foreigners).

A maximum 3 éves szerz6dés nem teszi lehetévé a csalddtagok beutaza-
sat, és Ujabb szerzddés kdtésére sincs lehetdség ezalatt, csak annak leteltével
lehet tovabbi 2 évet hosszabbitani rajta. Ezt a felUlrél tervezett keretrendszert,
amelyhez a helyi 6nkormanyzatok és az NGO-k is csupdn alkalmazkodhatnak,
a 2007-es Torvény a kulfoldiek kezelésérél Koredban szabdlyozza (Act on the
Treatment), Deborah Milly (2014: 141-143.) ,vezényelt kormanyzas’-nak neve-
Zi kbzpontositott jellege miatt. Az 1990-es évek eleje dta nem sikerUlt a piaci
szereplék és a kormany ellentétes érdekeibdl koherens migracios politikat kiala-
kitani, kUlonosen a szakképzetlen bevandorlok esetében valamilyen kdvetkeze-
tes integracids programot megvaldsitani. A szakképzettek szamara tovabbra is
fennall a tartos letelepedés lehetdsége, de képzettség hidnydban a munkaerét
csak irdnyitani, ellendrizni, vagy kizarni akarja a kormany (Kim, Nam-Kook 2014b:
51). Mindez rdadasul a civil szféra klizd6terében formalddik, igy a nem kormany-
zati szereplék szerepe kilondsen felértékelddik. 420 NGO tdmogatja Koredban
a bevandorlok helyzetét? (B4 - £ 201)!

A bevandorlasi torvény valdjaban a szabalyozads egy egész készlete, mely min-
denre kiterjed, ami kapcsolatban van a kulféldiek orszagba érkezésével, annak
elhagyasaval, vagy az ott-tartdzkodasukkal, sét bizonyos kérdésekben hatdlya az
allampolgarokra is kiterjed. Az integraciot a mar emlitett, a kulfoldiek kezelésérdl
sz0Olo torvény szabalyozza 2007 o6ta, beleértve azok emberi jogait, a hazassag
és multikulturalitas, valamint beilleszkedés kivanalmait és elvarasait. Koredban
a kulfoldi lakosok helyzetének és a migracionak is sokkal inkabb kézpontositott,

2 A kormany 2011-es felmérése szerint 6sszesen 594 civil szervezet foglalkozik a klfoldiekkel és bevandorldkkal, ezek kozul
132 egyhazi intézmény.
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mintsem dekoncentrdlt a szabalyozasa. Az Ggyintézés, a dontéshozatal és altala-
ban minden intézmény a minisztériumokhoz tartozik; az 5 évente célkitlzéseket
meghatarozo alapterveket is az lgazsagugyi Miniszter hivatott megalkotni, s
irdnyitja az egyeztetést a tobbi minisztérium és egyéb magas szintd részt vevok,
valamint a civil szféra kozott. A felllrél szervezédé rendszer végrehajtasa jol ma-
kadik, 2010-re a torvényt mar 223 varosban foglaltak rendeletbe, ami az irdanymu-
tatast elfogado telepulések 91,4%-a (Hwang 2014: 141).

Tovabbra is fennall a diaszpora pozitiv diszkriminativ kezelése abban a te-
kintetben, hogy azok a kivandorolt koreaiak, vagy akar azok unokai is, akiknek
volt kordbban koreai allampolgarsaguk, jogosultak az F-4 vizumra, amely 2
évig érvényes, utdna pedig F-5 vizumra valthato, ami pedig mar korlatlan idére
sz0l6 tartds tartozkodast biztosit, sét, szavazati jog is jar vele (F-4 Visa). Az
6 szamuk nd a leggyorsabban az utébbi években, ez részben annak kdszon-
hetéen, hogy bar a vizum mar barmely orszagbdl igényelhetd, a legnagyobb
résziket a fentiek okdn még mindig az Amerikabol hazateleptlék teszik ki,
masfeldl viszont a bevandorlasi torvény 23. szakasza tovabbra is tiltja a szak-
képzetlen munkat szamukra, igy tehat ez a szelekcids szempont is tovabb él.
A helyzetet korrigalando, a volt szovjet tagorszagokbdl hazatelepulni szandé-
koz6 koreaiakat kulon torvény tdmogatja, és nem csupan a bevandorlasukat,
beilleszkedéstket és allando tartdzkodasi engedélylket tamogatja, hanem el-
rendelte az 1860 és 1945 kozott kivandorolt csalddok felkutatdsat és az érintett
orszagokkal vald diplomaciai kapcsolatok fejlesztésének tdmogatasat is. Ez a
torvény segiti a befogadd orszagokban az ottani allampolgarsag elnyerését és
a koreai kulturhazak, nyelvtanfolyamok létesitését is, igy tehat az ugyan nem
allithato, hogy egyértelmUen csak a hazavandorlast serkenti, de ez utébbi mar
kimondott cél még a helyi beilleszkedés tamogatdsa moégott is (Special Act on
Support).

VEGYES HAZASSAGOK ES MULTIKULTURALIS PROGRAM

Az integracid hianyossagaként megmaradt tovabbra is az osztalyalapu és az
etnikai megkulénbdztetés, am az 1990-es években egy olyan jelenség vette
kezdetét, ami alapvetd valtozast hozott napjaink koreai bevandorlasi és integ-
racios politikdjaba. A gazdasag élénkulése, az urbanizacio és a néiiskoldzottsag
és foglalkoztatas ardnyanak névekedése (Jones - Shen 2008) hatdsara a falusi
térségekbdl egyre nagyobb szamban koltdztek fel a nagyvarosokba fiatal nék
munkat vallalni. A folyamat kdvetkeztében vidéken a nemi arany felborult, mert
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a férfiak nagyobb hanyada maradt ott a csalddi farmergazdasdgokat vezetni,
s igy sokan kozUlik nem taldltak feleséget maguknak.® A jelenséget gyorsan
érzékelte a piac is, s nyomban szakosodtak hazassagkdzvetitd cégek a feladat-
ra, de a legérdekesebb a jelenségben az, hogy mar az 1990-es évek elején a
kormany olyan alapokat hozott létre, amik ezeknek a vallalatoknak nyujtottak
segitséget (Freeman 2011 2, Chung - Yoo 2013). Mindazonaltal atfogd sza-
balyozas sokdig nem szUletett, s igy a piacon egyfajta szabad verseny alakult
ki, amelynek hatdsara, kulondsen a 2000-es évek elején robbanasszerlen
emelkedett az imént vazolt csatornan keresztll bevandorld ndk szama
(DeWind et al. 2012: 377). Hogy a problémat orvosoljak, az dénkormanyzatok
is kampanyt inditottak; ebben az idészakban féként Kindbdl importaltak fele-
ségeket az egyedul maradt férfiak szadmara. Evrdl évre gyarapodott tehat az
igy érkezd menyasszonyok szama, s mivel az urbanizacio ilyetén hatasa elsd-
sorban a vidéki telepUléseket érintette, mara ott a legtdbb a vegyes hazassag
(Hwang 2015: 378).

2010-ig a vegyes hazassagok szama gyorsan nétt, 85%-uk néi bevandorld
volt, akiknek a helyzetét sem jogi szabalyozas, sem intézményi segitség nem
tamogatta az allam részérél egészen a 2000-es évekig; a civil szervezetek,
kulondsen a keresztény egyhazak viszont mar az 1990-es években rengeteg
egyesUletet hoztak létre e célbdl (Kim, Hyuk-Rae 2012: 133). Az elsé évtized-
ben a szabalyozas hidnya azzal jart, hogy a behazasodo felek azonnal allam-
polgdrsaghoz jutottak, valamint tovabbi két vizumhoz, ami a feleség szlleinek
adott lehetéséget, hogy Koredban tartézkodjanak. Ez idd tajt azonban ren-
geteg visszaélés tortént a kormany altal galansan, vagy egyaltalan nem ke-
zelt helyzettel. Egyrészt sokan csupan érdekbdl kotodttek hazassagot, s némi,
a férjnek adott fizetség ellenében hamarosan el is valtak. Masfeldl az is sokszor
el6fordult, hogy a kulféldi menyasszonyok a férjet is kijatszottak, s a hdzassag
utan egyszerlen eltlntek, vagy beadtak a valokeresetet (Freeman 2005: 93,
Freeman 2011: 172).

Tobbek kozt ez a tarthatatlan helyzet vezetett az 1997-es Allampolgarsagi tor-
vény szigoritdsahoz: azokhoz az eldirasokhoz, amelyek megkdvetelték a Kindbdl
érkezd ndktél a nem hazas allapot bizonyitasat, a megkotdtt hazassag regisztra-
Ciojat és eldirtdk a 2 év varakozasi iddt az allampolgarsag igényléséhez (Hwang
2015: 381, Lee 2008: 121). Nem voltak jogaik, nem dolgozhattak, nem fértek hoz-
Za a jOléti szolgaltatasokhoz és azonnali deportalads vart rajuk, ha megszoktek az

* A nemi ardny szikségszer(ien a nagyvérosokban is megvaltozott, am az ott karriert épité nék nagyobb hanyada nem
kivant - legaldbbis egy ideig - férjhez menni.
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eléirt 2 év tarelmi idén belul. Az igazsaghoz azonban az is hozzatartozik, hogy a
férjek sok esetben valdban visszaéltek a hatalmukkal, s a feleségek menekulése
igy indokolt volt ((=& % 2005). Az igazi problémat éppen az okozta, hogy még
a szamtalan elvégzett kutatds is nehezen valasztotta szét a valos bantalmazasbdl
szarmazo szocidlis beilleszkedési és pszichés problémakat a bevandorlas és beil-
leszkedés nehézségeibdl dltaldnosan adddd negativ érzetekts! (HEH< - O|HSt

2010, Panuncio - Bae 2012: 63).

4. tgbldzat: A hazassagi célbol bevandorlok szamanak alakulasa Dél-Koredban nemzetiség szerint,
2002-2015 kézott
Changes in the number of marriage migrants in South Korea by nationality, between 2002-2005

Ev Kina Kﬁgzaii— Vietnam  Japan stigléjtgk bﬁ?jg;a Egyéb  Osszes
2002 3022 10 055 455 4147 2518 4 3213 23414
2003 5177 17 380 1767 6583 4227 17 6277 41428
2004 8363 24 553 3717 7544 3738 73 8013 56 001
2005 14658 30602 7449 7731 5865 206 9665 74176
2006 20377 35528 14 820 6539 4263 457 11143 93127

2007 26489 36401 21604 5817 4978 1919 12653 109861

2008 32020 35520 27084 5216 5777 2683 13873 122173

2009 33426 32566 30173 5074 6321 3230 14297 125087

2010 35023 31664 35355 10451 7476 4195 17490 141654

2012 35140 2789 39352 11746 9611 4541 20213 148498

2013 36126 26274 39854 12220 10383 4650 21358 150865

2014 36059 24604 29725 12603 11052 4618 22333 150994

2015 35658 23130 40847 12861 11367 4555 23190 151608

Forrds: Status of Marriage Migrant by Nationality (2015).
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A helyzet javitasara a kormany 2006-tol egyre tébb tdmogatd programot
hirdetett meg a hazassag céljabdl bevandorld nék szamara, a multikulturalis
tarsadalommal kapcsolatos diskurzus is élénkebbé valt (Seol - Skrentny 2009b,
Kim - Kang 2007), de leginkdbb azt a hatasat érdemes kiemelni, amelynek ko-
vetkeztében a bevandorlasi politika egyre nagyobb hangsulyt fektetett az integ-
raciora. Ez utobbinak mais az egyik kdzponti eleme a vegyes hazassagokban €18
kulfoldiek és gyermekeik beilleszkedése (Lee 2008).

Az 1990-es évek Ota a legtdbb menyasszony Kindbol érkezd koreai n6, am
a 2000-es évek elejétdl a kinai és féként a délkelet-azsiai ndk aranya egyre né.
Ez egyben az egyik legnagyobb térésvonal is kdzottlk, ugyanis annak ellenére,
hogy a kormany jelentds eréfeszitéseket tesz annak érdekében, hogy a kulfoldi
feleségek a koreai nyelvet elsajatitsak, jelenleg még mindig annak elmaradasa az
egyik legfontosabb tényezd, ami meggatolja dket abban, hogy a munkaerdpiacon
integralddni tudjanak. A masik fontos 6sszetevd a gyermekfellgyeletet ellatd
rokonok hidnya, ami a kisgyermekes anydk szamara meglehetdsen jelentds
korlatozoé tényezd a munkavallalds terén (Lee, Hye-Kyung 2013a: 222). A tobb-
séguk ennek megfeleléen marginalis pozicidkban, alkalmi és részallasokban tud
csak munkat vallalni, szemben a hasonld helyzet( koreai nék tébbségével, akik
tobbnyire teljes allasban vallalnak munkat.

A jelenség hatterében szamtalan ¢sszetevd all, amik koézul néhany fontosab-
bat érdemes megemliteni. EI6szdr is, habar a néi iskoldzottsag és foglalkoztatas
ndvekedése a kdzvetlen kdzrejatszo ok a feleségimport megjelenésében, a val-
tozasokkal az is egyUtt jart, hogy az ily moédon modernizalddo felfogasu koreai
nék egyre kevésbé akarjak a tradicionalis szerepeket betdlteni a csaldadokban.
Ez is kozrejatszik abban, hogy sokan mar meg sem probdlnak feleséget talalni
Koredban, gondolvan, hogy az elmaradottabb orszagok azsiai feleségei jobban
6rzik a hagyomanyos szemléletet, s igy jobb feleségekké vagy menyekké valnak
majd (Bélanger et al. 2010: M12). Az alacsonyabban iskolazott férfiak szamara
persze mar az is elég ok, hogy a csaldadon bellli szerepek egy emancipalt koreai
feleséggel felborulndnak, ami az alacsonyan iskoldzottabb délkelet-azsiai meny-
asszonyok iranti igényt ndveli (Kim et al. 2014: 130). Ugyanakkor az 6énkormany-
zatok is érdekeltté valtak az egyes telepllések elnéptelenedése miatt, s rend-
szeres tdmogatast kezdtek nyujtani a fiugyermekes csalddoknak, hogy feleséget
hozathassanak maguknak a hazassagkodzvetitd cégeken keresztil. Ez utobbi
pedig jelentds szerepet jatszott a partnerkdzvetitd iparag hazai és kalfoldi fel-
lenddlésében is (Wang - Chang 2002). S végul azt sem szabad elfelejteni, hogy
a globalis etnikai migracios halozatok kiépUlése is nagyban hozzajarul a jelenség
intézmeényesiléséhez. Falusi térségekben a jelenség normava valt, s igy mara
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egyszerlbben értelmezve is relative deprivaltta valik az, aki nem hoz maganak
feleséget kulfoldrél, de még az is elképzelhetd, hogy egy migracios rendszer jott
|étre igy.

Mindez tehat csupdn a gazdasdgi szerepldket, az dnkormanyzatokat és
természetesen az NGO-kat érdekelte egészen 2005-ig, amikor tizenhat kong-
resszusi tag benyujtott egy torvénytervezetet, miszerint a hazassagkdzvetitd
Ugynokségeket szabalyozni kellene. Ezt kdvetden az Egészségugyi és Joléti
Minisztérium felkérésére nagyszabasu felmérést folytattak le orszagszerte. Ez
képezte az alapjat annak, hogy 2006. dprilis 26-an a kormany bejelentett egy
tervet, amit Lee (2008: 114, Skrentny - Lee 2014: 142) a Nagy Tervnek hiv. Ez
egy atfogo integracios program, amely szamos szolgaltatds bevezetését kezde-
ményezi, elsdsorban természetesen a nyelvoktatas fejlesztését, a koreai kultura
oktatasat és a munkahelyi tréningeket. A tervet kdvetéen kormanyzati alapok
|étesiltek annak tamogatdsara. Hozza kell tenni azonban, hogy a hazassagi be-
vandorlas ilyetén elétérbe helyezése az orszag iranyitdi szamara azt is jelenti,
hogy sem a vallalatok, sem a szakszervezetek, de még a kdzvélemény sem fog-
lalkozik annyit a bevandorld munkaerdével, mint kordbban, igy a tarsadalmi fe-
szlltségeket felvaltja az egyUttérzés és a szimpatia.

Nopolitikabol idékdzben csaladpolitika lett, igy az individuumbdl ismét fe-
leség és meny valt (Lee 2008: 120). A bevandorlé hazastarsak mindenesetre
2005-t6l jogosulttd valtak barmely tertleten munkat vallalni, s 2 év tartdzkodas
utan allampolgarsagotigényelni, habar ez utébbiigen hosszadalmas procedura,
s altaldban masfél év, mire a jelentkezd eljut az interjuig. Az is neheziti a
munkavallaldst, hogy a férjek csaladja tdbbnyire nem szivesen latja, hogy a
haztartason kivll masutt is dolgozzon a friss feleség, kildndsen a hazassag
elsé éveiben, s leginkdbb, ha gyerek is szuletik. A kérdés pedig 2005-re igen
nagy jelentdséglvé nétt, ugyanis a vidéki férfiaknak mar a 36%-a kulfoldi fele-
séggel élt egyUtt addigra (Lee 2009), s ez orszagos szinten is 12% koruli értéket
jelent.

2006-ban két programot is hirdettek, amelyek A N&i bevandorlok csa-
ladjainak tarsadalmi beilleszkedésének segitése, valamint a Kevertvérleket
és bevandorlokat segité terv neveket kaptak, mindkettét azonos elnevezési
torvény szabdlyozta. Ezek keretében szabdlyoztdk az Ugyndkségek felel®s-
ségét és muikodeését, illetve igyekeztek kizarni azt, hogy embercsempészetre
hasznaljdk a hazassagkodzvetitést. Az Uj helyzet a férjeket is megakadalyoz-
ta abban, hogy kuléonféle médokon korlatozzak a feleségeik jogait, s egyben
megkodnnyitette az utébbiak szamara, hogy elvaljanak. Magat az allampolgar-
sagi eljarast is igyekezett leegyszerlsiteni, s olyan, kulfoldon kotott, illegalis
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hazassagokat is elismert, amit kordbban nem. Oktatas a gyermekeknek, in-
formacio az anyaknak és altalanos joléti szolgaltatdsok is mind részét képez-
ték a programnak. Mindezekre nyomos okok voltak, hiszen szamtalan botrany
kisérte az események fejlédését a megeldzé években, igy pl. olyan hirdetések,
amelyek ,Menyasszony-garanciat” igértek, vagyis azt, hogy visszahozzak a
férjnek a menyasszonyat, ha az megszokne (Lee 2008: 118, Lee, Hye-kyung
2013b: 300). Mindezeket a fent emlitett két torvényen kival a 2007-ben elfo-
gadott, A multikulturalis csalddokat segitd torvény is kiegészitette (Kim, Nora
Hui-Jung 2013b: 109).

A Nagy Terv évében elkészult a kulfoldiek kezelésérdl szolo, mar emlitett tor-
vény is (Lee, Hye-kyung 2013b: 293). Mindezen események sodrdban mar egy
atfogdbb tervezés szlletett meg 2008-ban: az Elsé alapterv a bevandorlasi po-
litika szamara (2008-2012), amely alapvetéen egy joléti program, ami tamoga-
tasbol, biztositasbol és egyéb szolgaltatdasokbodl all, Koredba hazasodo kulfoldi
feleségek és kulfoldi dolgozok részére (Kim, Anna 2016: 90). Gyakorlatilag egy
teljes biztositasi rendszerrél van sz6, ami kulon kiemeli a multikulturalis csala-
dok tdmogatasat, beleértve az egyeduldlld szuléket, a nyelvoktatast, valamint
a foglalkoztatasi tAmogatast. A program kimondott célja az ellenérzés-orientalt
politika helyett a stratégiai nyitas a bevandorlas felé, s ezen keresztul a nem-
zeti versenyképesség fokozasa, igy tehat eszmeiségében kotddik a tehetség
és humantéke-import céljaihoz, egyuttal azonban olyan tarsadalmi integraciot
igyekszik megvaldsitani, ami nem csupan intézmeényes elemekbdl all. Ez utob-
biak természetesen mind annak alapelemei, sét, a bevandorlasi és hatardrizeti
jogszabalyok, tovabba a bevandorlok emberi jogainak fejlesztése is, am tavlati
célja egy mindezeknél atfogobb és mélyrehatobb beilleszkedés segitése (The
First Basic Plan).

A bevandorlok beilleszkedésére szant koltségvetési keret évrél évre nd,
2009-ben létrejott a Multikulturdlis Csaldadpolitikai Bizottsag a miniszter-
elndk vezetésével (Kim, Sookyung 2015: 57), amely akcioterveket dolgoz
ki a vegyes hazassagok tamogatasara. Sokan persze vitatjdk az egyértel-
mU hatast, s kulturdlis paternalizmusrdl vagy kulturdlis fetisizmusrél be-
szélnek, azt allitva, hogy a multikulturalis program sokkal inkdbb felerdsi-
ti az etno-kulturdlis hierarchiat, minthogy elsimitana azt (Kim, Joon K. 2011
1583). Igy tehdt a kormany szadndékdval szemben az is felvetheté, misze-
rint a multikulturdlis kifejezés egész egyszerlien a kulturdlis vagy etnikai
massag szinonimajava valt Koredban (Schubert - Lee - Lee 2015: 239).
A legszebb az egészben, hogy 2 évre ra hogy a kormany meghirdette mul-
tikulturdlis politikajat, a lakossag nagy része mar el is hitte, hogy ilyen tarsa-
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dalomban él. Mindezt annak ellenére, hogy a bevandorldk szama 2016 juniu-
sdban is csupan 2 001 828 & volt az orszagban (EQ= « =01 HAEH
s annak ellenére is, hogy a nemzetkdzi szervezetek nem gydzik napjainkban
sem Ujra és Ujra figyelmeztetni a dél-koreai vezetést, hogy hagyjon fel a bevan-
dorlékat kezeld diszkriminativ politikai gyakorlataval. 2008-ban pl. az Amnesty
International (2008: 3) birdlta a Koreaban zajlo diszkriminativ munkaerd-piaci
gyakorlatot.

A bevandorlasi politika helyzete ellentmondasos. A csaladok beilleszkedé-
sét seqgitd torvény és az adllampolgarsagi torvény is sokat tett ez Ugyben, de to-
vabbra is megkuldnboztetd. Az elébbi pl. tovabbra is tartalmazza azt a kitételt,
hogy az - egyébként még a dél-koreai dllampolgaroknak sem jaro - juttatasok
csupan a bevandorld néknek elérhetéek, s nekik is csak akkor, ha mar megha-
zasodtak. Masfeldl a gyermekekrél csak akkor vesz tudomast, ha azok koreai
apatol szulettek. Mikdzben egyik kezével sokat nyujt a kormany a bevandor-
l6knak, idénként még tébbet is, mint szukséges, a masikkal tovabbra is fenn-
tartja a nemzet egységességének diszkriminativ, etnocentrikus, nacionalista
és asszimilacios logikadjat (Kim, Sookyung 2015: 64-65). A 2007-es térvény a
kulfoldiek kezelésérél eldirja, hogy otéves tervek késziljenek a bevandorlas
kezelésére, igy tehat a Multikulturdlis csaldadpolitikai bizottsag 2013-ban meg-
hirdette a masodik Alaptervet a bevandorlasi politikdra (The 2nd Basic Plan).
Az 6t célkitlizés mindegyike, amelyet magdaban foglal, tovabbi 2-3 akcidtervet
tartalmaz. Mindezek kozUl az elsé a gazdasagélénkités és a tehetségprogram,
mely lényegében az egész dél-koreai bevandorlasi politikdnak az egyetlen, a
kezdetektél fogva koherens eleme. A masodik pont a bevandorldk integralasa
a koreai értékek megdrzésével, amelyben kildon hangsulyt kap a bevandorldok
sajat feleldssége, mintegy kiegyensulyozandd az elsé tervben még olyannyira
hangsulyozott nyitottsagot. A harmadik a diszkriminacio megeldzése és a kul-
turalis kilonbségek elfogadasanak eldsegitése, a negyedik a biztonsagos és
szabalyos tarsadalom kialakitdsa, amely a szabalyozas szigoritdsat célozza, s
végul az 6todik a kuldd orszagokkal vald nemzetkdzi egyUttmuakoddeés élénkité-
sét tervezi, kuldn akciotervvel a koreai diaszpodraval vald kapcsolat erdsitésére
(Lee, June 2013).

Annak ellenére, hogy milyen sok vita folyt a masodik tervet megelézéen
arrol, hogyan értelmezendd maga a multikulturalis kifejezés a migracios poli-
tika szemszdgébdl nézve, a megkdzelités pontosabb definidlasat mégis elmu-
lasztotta az Ujabb &téves terv. Annyi azonban egyértelmden kiderdl, hogy a
szandék elsésorban a bevandorlé feleségek beilleszkedésére irdanyul, s ez egy-
becseng azzal, hogy a korabbi terv koltségvetésének 95%-at is erre koltotték
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el (The 2nd Basic Plan: 16). Az is gyakran felvetett probléma, hogy a multikul-
turdlis program kizarodlag a kalfoldiekre irdnyul, azok beilleszkedését segitik a
felépitett kdzpontok, a nyelv- és kulturdlis tanfolyamok, s ezzel sokkal inkabb
egyfajta asszimilacids folyamatot erdsitenek, mintsem a multikulturalis tarsa-
dalom elfogadasat. A vegyes hazassagok ndvekedése e szazad elejétdl tehat
osszefliggésben all a , diszkriminativ” hierarchidk intézményi tdmogatasa mi-
attis.

A valasztévonal tovabbra is él koreai és idegen kdzott, s az is vildgos, hogy
az utobbiak sohasem lehetnek igazi koreaiak (Shen 2016: 8, Kim, Nora Hui-Jung
2015: 729, Watson 2010). Az is egyértelmUen kivilaglik az alaptervekbdl, hogy a
gazdasagi szempont felllirja a migracids politikai célokat. Ez érzédik még a kil-
foldi professzorok helyzetén és természetesen a befektetdi vizumok esetében
is. Ez utdbbiak talan leglatvanyosabb formaja a 2010-ben bevezetett ingatlan-
befektetdi vizum, amit Csedzsu-sziget kormanyzata hirdetett meg, s ami abban
az esetben kindlja az F-2 vizumot, ha legalabb félmillio dollarért vasarol valaki
ingatlant (Over 1,000 Foreigners).

OSSZEGZES

A félsziget déli dllama foldrajzilag két végpont kozott helyezkedik el: az egyik
a bevandorlast és beilleszkedést is egydntetlien korlatozo Japan, a masik ve-
gyes képet mutato térség, Délkelet-Azsia, amelynek orszdgai tébbnyire piaci
alapon mUkddd migracios rendszereket mikddtetnek. De atmeneti az orszag
helyzete sajat fejldédését tekintve is. A hagyomanyosan nemzetallami keretek
kdzott formalddo bevandorlasi politika olyan népesedési problémakkal szem-
besUlt, mint altaldban a modern posztindusztridlis orszagok: az elbregedd
korszerkezet, a csokkend termékenység és népesség, a hianyszakmak meg-
jelenése és az ebbdl kdvetkezd gazdasagi gondok, mint az eltartoképesség
csokkenése, vagy a szocialis rendszer rentabilitasanak ellehetetlentlése.
Dél-Korea ugy tlnik, hogy képes valtoztatni hagyomanyos elzarkdza-
san, és tudatos |épéseket tenni mind a bevandorlas élénkitése, a mar meg-
lévd csatorndk intézmeényesitése és a bevandorlok integraldsa érdekében is.
A megoldasok sokszor még nehezen taldljak meg a kdzponti akarat és a tar-
sadalom civil szférdja kozotti 6sszhangot, s a multikulturalis tarsadalom épi-
tése tul gyors és meglehetdsen kevéssé spontan, am tobb szempontbdl is
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eléremutatd népesedéspolitikai atalakulds kiséri az ugyancsak rohamos de-
mografiai folyamatokat. Ezt a folyamatot tovabb bonyolitja, hogy a nemzeti
homogenitas egyben tradicionalis értékrendszerhez kdtddik, valtozasa lassu,
mikdzben a globalis haldzatokba valo integralddas érinti a bevandorlast is.
Dél-Koredban pl. az atipikus foglalkoztatds nem csak a bevandorldk esetében
nétt, s mindez egyszerre vezet gyors tarsadalmi atalakulashoz belsé és kllsé
okok miatt is.

Mindez igen jelentés valtozasokat is jelenthet a jovében: a délkelet-azsiai
orszagokbol érkezd egyre nagyobb szamu bevandorld, s a beilleszkedési-
ket tamogatd politikdk hosszu tavon egy migracios folyoso kialakulasahoz is
vezethetnek, hacsak maris nem beszélhetlnk errél. Mindez mar most meg-
eldlegezi egy joval nagyobb szamu bevandorld okozta, s egy, a multikultu-
ralis egyUttélésbdl fakado fesziltségek ndvekedésének lehetdségét, sét, akar
a térség tobbi fejlett orszagadra is hatdst gyakorolhat egy esetleges munka-
eré-piaci tulkindlattal. Egy ilyen szcendrio akdr Kelet-Azsia bevandorlasi
piacanak teljes atalakuldsat is eldidézheti, akdr azok atstrukturalodasa,
akar a szigorodd politikdk révén. Kindban pl. egy olyan demografiai
atalakulds kezdddott el, aminek kdvetkeztében a vidék mar nem sokaig lesz
kimerithetetlen forrdsa a munkaerének. 2003-ban, eldszor a torténelem-
ben, ezt mar megtapasztalta az orszag (Cai - Du - Wang 2009). A gyorsan
novekvd és egyre inkabb a szolgaltatas altal dominalt gazdasag, valamint
az urbanizacio kovetkezményeképpen a kodzeljovében ott is atalakulds varha-
td a migracio jellegében, s a bevandorlas beinduldsaban Dél-Korea jelentds
szerepet jatszhat majd.
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INTERNATIONAL MIGRATION AND MIGRATION POLICY IN
SOUTH-KOREA

ABSTRACT

The concept of South Korea as a homogenous nation determines its migration
policy related to boththe Koreandiaspora, the labor forceimmigrationand social
integration. The Korean government openly deals with changing demographic
environment in the last few decades, like decreasing fertility, aging society
and shrinking population and all of its economic consequences. Recently it
takes place in national economic planning and multicultural programs; albeit
changes are directed by a centralized administration and happens to fast, such
development still points in the direction of a more open society. Subordinating
migration policy of economic interests remains decisive but human rights
criteria are considered more and more in this regard too. The Korean Republic
undergoes significant changes, immigration is increasing remarkably, and as a
result Korea achieved an intermediate position in the larger East Asian region
both geopolitically and in the context of migration flows.
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