


A demens ellatas hazai kortlmeényei
A demenciaval él6 id6sek hazai ellatasa alapvet6en bentlakasos
otthoni ellatasra épiil

Az id6s otthondban nyujtott szolgaltatasok kapacitasa
korlatozott

iﬁ.demencia — specifikus nappali ellatas gyakorlatilag nem épiilt
Ki

Az id6sellatas tertiletén nincs tdamogatd szolgalat

Hianyoznak a tanacsado szolgdalatok, elégtelen az informacio
nyuyjtas

Mikozben a demenciaval él6 id6sekrdl jelent6s mértékben a
csaldadok gondoskodnak, nincs a csaladok kozvetlen tdamogata-
sara iranyuld ellatasi koncepcio és stratégia

Az id6sellatas alapelve itt is érvényes: torekedntiink kell arra,
hogy ameddig lehetséges az idds otthonaban tudjon élni



Akadalyok a csalad vallalasai kapcsan

A munkahely megtartadsanak kényszere /egzisztencidlis
nyomasok, rugalmatlan foglalkoztatasi kortilmények/

A szolgdltatasi — ellatasi hatterek elégtelensége

A szocidlpolitikai tamogatdsok hidnya

A csalad bels6 akadalyai, kotelezettségei /kedvezotlen csaladi
korulmények, mas csaladtagokrél gondoskodas terhe, stb./

A primer gondozd csaladtag életkora, funkcionalis
akadalyozottsaga

A mobilizalhato csaladtagok hidnya, tavolsaga
Anyagi forras hianya kiilsé gondozasi kapacitds igénybevételéhez



A csaladok stratégiai

Tartos bentlakasos otthoni elhelyezés kezdeményezése
Atmeneti gondozd haz, dpolasi osztaly mint athidalas
Hazi segitségnyujtads, hazi szakapolas igénybevétele
Gondozo személy alkalmazasa

Primer gondoz6 csaladtag hosszu tava gondozo szerepben
A gondozasi feladatok szétteritése a gondozo csaladban

A természetes segitok /rokonok, baratok, szomszédok/
részleges bevonasa

Onkéntesek igénybevétele



A gondozo csalad ellatasi helyszinei
A gondozasi sziikséglethez igazodo ,ingdazd” gondozas az
id6s hozzatartozo természetes életterében

A gondoz6 csaladtag mint bekoltozé-egyiittélé gondozo az
id6s természetes életterében

Gondozasi rotacioé valtozo helyszineken

Az id6s atmeneti vagy periodikus befogadasa a gondozo
csaladba

A gondozasra szoruld id6s hosszu tava bekoltozése a
gondozo csaladba - a tobbgeneracids csalad ajraszer-
vezOdése
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Kihivasok az ujraszervez6dd csalad szamara
A csaladba érkez6 id6s veszteség érzései, adaptacios
feszultségek
Az id6s csaladon beliili személyes terének kialakitasa
Az ,4j csaladtag” jelenlétének hatdsa a kialakult életrendre

A megmaradt mozgasterek és a csalad belsé rendszerhata-
rai — a csalad strukturalis Gjraszervezodése

A csaladi szerepek és feladatmegosztasok tjragondolasa
A gondozas feladataihoz illeszked? életvitel kialakulasa

A felmeril6 nehézségekkel foglalkozas, konfliktus kezelés
problémai



A gondozas kritikus pontjai
Szembesiilés a diagndzissal mint krizis esemény
Az informaciok elégtelensége
A gondozasi ismeretek, tapasztalatok hianya

A gondozas mindennapi gyakorlatanak kialakitasa

Nehézségek, elakadasok a gondozas folyaman /pl. ,zavaro
viselkedés” kezelése/

A primer gondozd csaladtag tulterhel6dése
Kedvez6tlen szerep viszonyok

A halmozodé vesztességek és az el6revetul6 gyasz érzelmi
terhe



A gondozoi szerep alakulasanak fazisai

A gondozo szerep kialakuldsanak kezdete / még nincs
elkiiloniilo szerep és gondozdi szerep identitas/

A gondozdi szerep formalodasa a novekvo gondozasi feladatok
mentén /még nem érinti a gondozo egyéb szerepeit/

A ,gondozoi karrier” kibomlasa er6sodé gondozoi szerep
identitassal, a szerep egyensulyok megbomlasaval

Szerep tulterhel6dés: a gondozoi szerep maga ala gytiri a
gondozd csaladtagot, beszikiilés és kudarc a szerep
kotelezettségek kapcsan

A gondozasi kortilmények radikalis valtoztatasa /pl. idésotthoni
elhelyezés/, kisérlet a gondozas el6tti szerep viszonyok
helyreallitasara



/

A konzultaciés hatterek megteremtése és a
csaladkonzultacio sajatossagai az idésellatasban

Az id6sekkel és csaladjaikkal folytatott konzultacio alapvet6en
eltér a csaladterapias és csaladkonzultacio szokasos gyakorlatatol
/sokkal strukturaltabb, fokuszaltabb és beilleszkedik a gondozas
menedzsment kontextusaba/

A segit6 kvalifikalt szakember csaldddinamikai és
csaladkonzultacios tobblettudassal /felkészit6 program
fontossaga/, esetviteli autonomiaja nagyobb /transzdisz-
ciplinaris esetviteli modell/

A konzultacié soran a hangsuly a primer gondozo csaladtag
tamogatdsan, és a csaladon beliili terhel6dés és szerep-
egyenl6tlenségek feldolgozasan van, a csaladdinamikai tényezok
feltarasa kortlirt



/
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A gondozé csaladokkal folyé segité munka
csomopontjai

Informacid nyujtas és a krizis-fesziiltség kezelése a diagnosztikai fazisban

A primer gondozo6 csaladtag tamogatasa a gondozas napi rutinjanak
alakitasaban /pszichoedukacio, problémakezelési stratégiak,
esetmendzsment, nehézségek, akadalyok feldolgozasa a zavaro viselkedés
kapcsan/

Csaladkonzultacios iilések a szerepviszonyok feltarasara és a
feladatmegosztas és szerep - egyensulyok kialakitdsara

Szerep-fesziiltségek, konfliktusok feldolgozasa /mediacios és valtozas
kezelési stratégiak/

Csaladi és intézménykozi esetkonferencia az elakadasok kezelésében
A tamogato hatterek kiszélesitése /hozzatartozoi csoport/
A vesztesség érzések és anticipalt gyasz feldolgozasa

Lezards / az eredmények 0sszegzése, alkalmi konzultacidk biztositasa, a
tdmogatas atemelése Onsegit6 szervezddések felé/
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A gondozé csaladokkal folyé segité munka
csomopontjai

Informacid nyujtas és a krizis-fesziiltség kezelése a diagnosztikai fazisban

A primer gondozo6 csaladtag tamogatasa a gondozas napi rutinjanak
alakitasaban /pszichoedukacio, problémakezelési stratégiak,
esetmendzsment, nehézségek, akadalyok feldolgozasa a zavaro viselkedés
kapcsan/

Csaladkonzultacios iilések a szerepviszonyok feltarasara és a
feladatmegosztas és szerep - egyensulyok kialakitdsara

Szerep-fesziiltségek, konfliktusok feldolgozasa /mediacios és valtozas
kezelési stratégiak/

Csaladi és intézménykozi esetkonferencia az elakadasok kezelésében
A tamogato hatterek kiszélesitése /hozzatartozoi csoport/
A vesztesség érzések és anticipalt gyasz feldolgozasa

Lezards / az eredmények 0sszegzése, alkalmi konzultacidk biztositasa, a
tdmogatas atemelése Onsegit6 szervezddések felé/



Koszonom a figyelmet.



